KPSS-2012/2: DEVLET PERSONEL BASKANLIGI BAZI KAMU KURUM VE KURULUSLARININ KADRO VE
POZiSYONLARINA 2. YERLESTIRME SONUCLARINA GORE ACIKTAN YERLESTIRMELERi TURKIYE KAMU
HASTANELERIi KURUMU KADROLARINA YAPILANLAR iGiN ATAMAYA ESAS OLMAK UZERE iSTENEN BELGELER
VE GEREKLi HATIRLATMALAR HAKKINDA DUYURU

OSYM Baskanligi tarafindan agiklanan KPSS-2012/2 yerlestirme sonuglarina gére Tiirkive Kamu Hastaneleri
Kurumu (Kurumumuz) teskilatina yerlestirmesi yapilanlardan, 03/04/2012 tarih ve 28253 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Kamu Goérevlerine ilk Defa Atanacaklar igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelikteki “Kamu Kurum ve Kuruluslari tarafindan kimlik, adli sicil, askerlik ve
saghk durumu hususlarinda adaylardan yazili beyanlari disinda ayrica bir belge talep edilmez.” hikmii
geregince, vukuath nifus kayit 6rnegi, adli sicil, askerlik durum belgesi, saglk durum belgesi istenmeyecektir.
Bunlarin disinda asagidaki belgeler istenmektedir:

1. Internet adresimizde yayinlanan 2012/2 KPSS Agiktan Atama Basvuru Formunun  (Bilgisayar
ortamindan alinacak ¢iktinin tilkenmez ya da dolma kalemle eksiksiz olarak doldurulmasi ve lGzerinde kesinlikle
silinti veya kazinti olmamasi gerekmektedir) asli (Bkz. Ek 1),

2. Yerlestirme Sonug Belgesinin internet ciktisi (Yerlestirilenler tarafindan OSYM sitesinden alinacaktir),

3. En son 6grenim durumunu gosterir diploma asli, diplomalarinin diizenlenmemis olmasi halinde gegici
mezuniyet belgesinin ash, egitimini yurt disinda tamamlayanlardan diplomalarinin denkligi Yiksekogretim
Kurulu tarafindan onaylananlarin denklik belgesinin ash (Yerlesenlerin mutlaka diplomalarinin asli ile birlikte
Kurumumuza diplomalarinin arkali 6nli bir adet fotokopilerini de getirmeleri gerekmektedir),

4. Avukatlik Kadrosuna yerlesenler igin; Avukathk Ruhsatinin asli (Yerlesenlerin mutlaka ruhsatlarinin asli ile
birlikte Kurumumuza ruhsatlarinin arkali 6nli bir adet fotokopilerini de getirmeleri gerekmektedir),

5. Odyolog kadrolarina yerlesenler; 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi icrasina Dair Kanunun
13 Uncli maddesine gore odyoloji alaninda lisans egitimi veren fakiilte veya yiiksekokullardan mezun
olduklarina dair diploma asli veya diger lisans egitimleri (izerine odyoloji ylksek lisansi veya doktora belgesinin
asli, egitimini yurt disinda tamamlayanlardan diplomalarinin denkligi Yiksekdgretim Kurulu tarafindan
onaylananlarin denklik belgesinin asli (Yerlesenlerin mutlaka diplomalarinin ash ile birlikte Kurumumuza
diplomalarinin arkal 6nli bir adet fotokopilerini de getirmeleri gerekmektedir),

6. Saglik Fizikgisi kadrolarina yerlesenler; 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi icrasina Dair
Kanunun 13 {ncl maddesine gore, fizik, fizik mihendisligi veya nikleer enerji miihendisligi mezunlarinin
diplomalarinin asli ile birlikte bu egitimleri lzerine radyoterapi fizigi, diagnostik radyoloji fizigi veya niikleer tip
fizigi dallarinin birinde yiiksek lisans diploma asli, egitimini yurt disinda tamamlayanlardan diplomalarinin
denkligi Yiksekogretim Kurulu tarafindan onaylananlarin denklik belgesinin ash (Yerlesenlerin mutlaka
diplomalarinin aslh ile birlikte Kurumumuza diplomalarinin arkali 6nlii bir adet fotokopilerini de getirmeleri
gerekmektedir),

7. 2 (iki) Adet Fotograf (4,5 x 6 cm ebadinda),
8. Mal Bildirim Beyannamesi (Doldurulup kapali zarf igerisinde teslim edilecektir, Bkz. Ek 2).
EVRAK TESLiMI

Yerlesen adaylarin yukaridaki belgeleri Tirkive Kamu Hastaneleri Kurumu insan Kaynaklari Baskan
Yardimcilhigi tarafindan olusturulacak teslim biirosuna, Bagkanlik Makaminin Onayina istinaden 18/12/2012
tarihi Sali glini mesai bitimine kadar elden teslim etmesi gerekmekte olup, posta veya kargo ve kurye aracilig
ile teslimatlar kabul edilmeyecektir.

Evrak Teslim Adresi:
Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu
Nasuh Akar Mah. Ziyabey Cad. 1407 Sok. No:4 Balgat /Cankaya/ANKARA
Tel: (312) 705 10 00-01-02-03



HATIRLATMALAR:

1. Yerlesen adaylarin 3. 4. 5. ve 6. madde gergevesinde teslim edecekleri belgeler Kurumumuzca tasdik
edilerek asillari iade edilecektir. Noter tasdiki yaptiranlarin evraklari da kabul edilecektir.

2. Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmeligin “Gergege aykir belge
verilmesi veya beyanda bulunulmasi” baslikli bélimin 9’uncu maddesine gore, atamasi yapilanlardan gercege
aykiri belge verenler ya da eksik, yalan, yanlis, yaniltici veya gergege aykiri beyanda bulunanlarin atamalari
yapilmayacak, yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilecek ve gorevlerine son verilecektir. Ayrica haklarinda Tirk
Ceza Kanunu'nun ilgili maddeleri geregince Kurumumuzca vyasal islem yapilacagl hususunun basvuru
sahiplerince bilinmesi gerekmektedir. Bu kisilere mali bir bedel (maas gibi) 6denmisse, 6denen bedelin yasal
faiziyle birlikte geri 6denmesi gerektiginin de ayrica bilinmesi gerekmektedir.

3. Kurum kadrolarina yerlesip, evraklarini siiresi iginde teslim etmeyenlerin atamalari yapilamayacak ve
Kurumumuza higbir belge sunulmadigindan, adreslerine bilgi verilemeyecektir.

4.  Atamasi yapilanlarin tebligatlari igin kisilerin MERNIS sistemindeki adresleri gegerli olacaktir.

5. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. Maddesi geregince, atamaya esas teskil etmek (izere,
Devlet Memuru olmasina engel olabilecek akil ve ruh hastaligi bulunmadigina dair saglik raporunu goreve
baslayis tebellig tarihi itibariyle gorev yaptigi yerdeki ilgili birime teslim etmek zorundadir. Aksi takdirde
atamalari iptal edilecektir.

6. Halen askerlik gorevi nedeniyle silah altinda olanlardan haklarinin sakli kalmasini isteyenlerin, yukarida
belirtilen basvuru siiresi icinde yalnizca bir dilekgeyi Kurumumuza gondererek durumlarini bildirmeleri ve terhis
tarihinden itibaren 30 (otuz) gln igerisinde atamaya esas olmak (izere istenen belgelerle birlikte Kurumumuza
bizzat miracaat etmeleri halinde durumlari incelenecektir.

7. KPSS 2012/2 atamalarina gore kurumumuz kadrolarina yerlesip halen baska bir kamu kurumunda
4/A’ya tabi ¢alisanlarin kendi kurumlarindan alacaklari gérev belgesi ve kurumumuza atanmak istediklerine dair

dilekgelerini evrak teslimi esnasinda vermeleri gerekmektedir.

8. Kurum kadrolarina yerlesip evraklarini eksik dolduran veya evraklarin arasinda eksik evrak bulunan
adaylarin basvurulari ile ilgili sorumluluk tamamen adaylarin kendisine ait olacaktir.

KPSS 2012/2 Yerlestirme sonuglarina gore;
Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Baskanligi kadrolarina yerlesenler http://www.tkhk.gov.tr adresinden,

Saglik Bakanhg kadrolarina yerlesenler (Yonetim Hizmetleri Genel Mudurligl); http://personel.saglik.gov.tr/
adresinden,

Tarkiye Halk Saghgi Kurumu Baskanligi kadrolarina yerlesenler; http://www.thsk.gov.tr adresinden,

Atama ile ilgili detayl bilgi alabilirler.

iLGILILERE ILANEN DUYURULUR. 03.12.2012



