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................... VALILIGINE
(11 Saglik Miidiirligii)

GENELGE 2013-....

Bilindigi iizere 08.10.2013 tarihli ve 28789 (Miikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanan Orta Vadeli Program’in (2014-
2016) 121. Maddesinde “Kamu harcama politikasinin, ¢ok yilli biitgeleme yaklasimi gergevesinde ve belirlenen politika
oncelikleri dogrultusunda yuritiilmesi ve kamu idarelerinin kendilerine tahsis edilen odenekleri ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanmas: esastir.” ifadesine yer verilmistir.

Bu baglamda Déner Sermayeli [sletmeler Biitge ve Muhasebe Y6netmeliginin 4 iincii maddesi ve 106 Sayili Yoénetmeligin
34 fincii maddesi hitkiimleri geregince, Bakanhgimiza bagh doner sermayeli isletmelerimiz, biitgelerini yukarida belirtilen amag ve
asapidaki ilkeler dogrultusunda gerekgeleri ile birlikte hazirlayarak 6 Aralik 2013 tarihine kadar Bakanligimizin inceleme ve
onayina sunmasi gerekmektedir. -

Bakanhgimizca gerekli inceleme ve diizeltmeler yapildiktan sonra, biitgeler onaylanarak mali yilin baslamasindan once
kurumlara gonderilecektir.

1-Biitge flkeleri ve Hazirlama Siireci;

A- Biitce ilkeleri:

L Biitgeyle verilen harcama yetkisi, mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla
kullanilacaktr.

II. Biitge gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglarmnin raporlanmasinda agiklik, dogruluk ve mali saydamlik
esas alinacaktir.

111 Genel Biitgeden karsilanabilecek ihtiyaglar igin éncelikle Genel Biitge 6denekleri kullanilacaktir.

V. 2015 ve 2016 yillar1 biitgesi programda otomatik olarak hesaplanarak 2014 yilt biitge tahminleriyle birlikte
hazirlanip gonderilecektir. (3 yillik)

V. Biitge gelir ve gider tutarlarinda kurus hanesi kullanilmayacak, biitgede 1 TL’den daha disiik tutara yer

verilmeyecek, her harcama tertibine asgari 1 TL konulacaktr. Y1l i¢inde yapilacak aktarmalarda harcama
tertibinde en az 1 TL birakilmasina dikkat edilecektir.

VL Biitge gelir-gider toplamlari birbirine esit olacak sekilde diizenlenecektir.
VIL Biitgenin hazirlanmasi ve uygulamas: siirecinde gerekli tedbirleri almaya ve uygulatmaya Strateji Geligtirme
Bagskanhg) yetkilidir.

B- Biit¢e hazirhk siireci:

L Bakanhgimiza bagh il Saghk Midirliikleri ilk biitge tekliflerini sistem iizerinde elektronik ortamda
hazirlayacaklardir. {lk biitge teklifleri yazih ortama dokiilmeyecek olup, sadece sistem iizerinde onaylama islemi
yapilacaktir.

II. il Saghk Midirliikleri tarafindan olusturulan biitce taslagi sistem tizerinden Bakanhgimiza gonderilecektir.

Biitge taslagn Bakanhigimizca degerlendirilip kesinlestirildikten sonra son asama i¢in Il Saglik Midiirliigiine
sistem iizerinden geri gonderilecek, geri gonderilen biitge Uzerinde Il Saghk Midirlikkleri degisiklik
yapamayacaklardir.

III. Strateji Gelistirme Bagkanlig1 tarafindan sistem iizerinde i1 Saghk Midirliigiine geri gonderilen biitce teklifi
yazili ortama dokiilecektir. Yazih biitge teklif icmali (iki nisha) ve gerekge metni (tek niisha), i1 Saglik
Mildirlagi yetkililerince (Gelir Gergeklestirme Memuru, Gider Gergeklestirme Memuru, Harcama Yetkilisi)
1slak imza ile imzalanacaktir. imzalanan biitge ¢iktilan ve gerekge metni Bagskanligimiz (Ceyhun Atuf Kansu Cd.
No:102 Kat:1 Oda No: 14 Balgat /| ANKARA) adresine kargo ile gonderilecektir.

Iv. Bakanhgimiza slak imzali halde ulasan biitge icmalleri onaylandiktan sonra, uygulanmak izere il Saglik
Midirliiklerine génderilecektir.
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C- Biit¢enin sistem iizerinde hazirlanmasi:

Doner Sermayeli Isletmelerin biitgeleri, “http://analitikbutce.saglik.gov.tr/> linki igerisinde bulunan biitce modiiliinde
hazirlanacaktir. Sisteme girig i¢in TDMS kullanici adi ve sifresi kullanilacaktir.

11 Saghk Midirliikleri buna iligkin olarak;

L “Gelir Biitgesi” ve “Gider Biitgesi” sekmeleri altinda, kurum teklifini gosteren “gelir veya gider biitgesi”
situnundaki biitge tertiplerini “Onerilen Tutar” siitunundaki degere gore gift tiklayarak dolduracak, ihtiyaglar
dogrultusunda degisiklik yapabilecek ve “Kaydet” butonu ile kaydedecektir.

II. Degisiklik yapilan tertip degerleri igin sagda bulunan “Biitge Gerekgesi” kismina gerekge girilecektir.

[IL Gelir- gider dengesizligi durumunda gelir biitgesi esas alinacak, gider biitgesi fazla ise “Onerilen Tutar”
stitunundaki tertip kutucuklarindan, kurumun ihtiyaglar goz oniinde bulundurularak gider miktarlari azaltilarak
girilecektir.

Iv. Bakanliga onay igin gonderilen Il Saglik Miidiirliikleri taslak biitgesi, Bakanlik¢a incelenecektir. Bu agamada Il
Saglik Mudiirlitkleri taslak biitge tizerinde islem yapamayacaktir.

V. imza igin il Saglik Miidiirliiklerine gonderilen biitge icmalinden 2 niisha ¢ikti ahmip gerekge metni ile birlikte

yetkililerce imzalandiktan sonra Bakanligimiza kargo yoluyla gonderilecektir.
D- Diger diizenlemeler

1- i1 Saglik Miidirliklerince hazirlanan biitgeler Bakanligimizca onaylandiktan sonra [l Saghk Miidirliklerine
gonderilecektir. il Saghk Mudirligiince bir sureti muhasebe is ve iglemleri yoniinden bagl olunan doner sermaye saymanligina
verilecektir.

2- Biitge hazirlanirken deflator (biitge artis) orani 2014 yili igin % 6,0, 2015 yilinda % 5,0 2016 yilinda ise % 5,3 olarak
uygulanacaktir.

3- Biitgelerde “Gider Biitgesi Dengeleme Payr” ayrilmasi uygulamasina devam edilecektir. Anilan tertibe Il Saglik
Miidiirliikleri toplam gelir biltgelerinin % 10’u kadar asgari ddenek koyacaklardir.

4- Gelecek yillara yaygin yitklenmelere girisilmis olmasi halinde sozlesme bedelinden veya yeni girisilecek yillara yaygin
yilklenmelerde belirlenen yaklagik maliyet bedelinden ilgili yila diisen pay kadar yih biitgesine 6denek konulacaktir. 1lgili resmi
belge suretleri biitge icmalleri ile birlikte Bakanligimiza gonderilecektir.

5- Biitge aktarma ve ek biitge islemleri asagidaki kurallar cercevesinde yaptlacaktir.
a) Gider Biitgesi Dengeleme Pay: tertibinden diger harcama tertiplerine aktarma yapmaya Bakanhigimiz yetkilidir.

b) Personel Gider Tertiplerinden (970.01 Personel Giderleri ve 970.10 Ek Odeme) diger tertiplere 106 sayili Ydnetmeligin
36’nc1 maddesi hiikmil geregi aktarma yapilmayacaktir.

¢) Odenek yetersizligi durumunda, kurumlar biitge i_mkﬁnlarl dogrultusunda 6ncelikle yukaridaki hitkiimler gergevesinde
aktarma islemi yapacaklardir.

6- Personel giderlerinde asagidaki kurallar ¢ergevesinde biitge olugturulacaktir.

L. Mevzuati geregi, sabit ve sabit dig1 ek 6deme ile nobet tcretleri icin ilgili gider tertibine yeterli miktarlarda
odenek konulacaktir.
II. 2014 yih iginde sozlesmeli personel atanmasi planlanmis ise, ilgili personel giderleri tertibinden harcama

yapilmaya devam edilecektir.
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I1I. Sosyal Giivenlik Kurumu ile ilgili yikimliliklerin toplam gideri i¢in; 02.01.06.01 (Sosyal Giivenlik Primi
Odemeleri), 02.01.06.02 (Saglik Primi Odemeleri) ve 02.01.06.03 (SGK Ek Karsilik Tahakkuku Prim Odemeleri)
tertiplerine, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu 81. Maddesi hiikmii ¢ergevesinde
yeterli odenek konulacaktir.

Iv. Doner sermaye kadrolarinda istihdam edilen personel igin, 6245 sayili Harcirah Yasasi kapsaminda 6denmesi
gereken her tiirli gegici ve sitrekli gorev yolluklarmin tahmin edilerek ilgili gider tertibine 6denek konulacakutir,
yoksa 1 TL iz bedeli konulacaktir.

V. 14 Agustos 2013 tarihli Resmi Gazetede yaymlanan "Kamu Goérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina
Yonelik Mali ve Sosyal Haklara fliskin 2014 ve 2015 Yillarimi Kapsayan 2. Donem Toplu Sozlesme” hitkiimleri
dikkate alinarak ilgili gider tertiplerine yeterli 5denek konulacaktir.

7- Kanuni yiikiimliilikler kapsaminda; ilgili tertiplere, hazine pay1 igin ongorillen toplam tahsilatin % 1’i ve Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurum pay1 igin ongoriillen gelir tahakkukunun (800.03.01.12.05 GSS Kapsaminda Bulunan
Kisilere Verilen 112 Acil Saghk Hizmetleri Gelirleri) % 1’i kadar 6denek konulacaktir.

8- “Tibbi Kotii Uygulamaya lliskin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasinda Kurum Katkisina Hliskin Usul ve Esaslara Dair
Teblig” hitkmii geregi ve diger ihtiyaglar igin ilgili gider tertibine (970.01.01.07.01 Zorunlu Mesleki Sigorta Giderleri) yeterli
6denek konulacaktir.

9-Bilindigi gibi 30.05.2012 ve 12904 say1h Bakanlik Oluru ile doner sermayeli isletmelerin yil biitgelerinde yapilacak olan
aktarma islemlerinde; “zaman kaybinin énlenmesi, biirokrasinin azaltiimas, hizmetlerin daha etkin ve verimli yiiriitilebilmesi igin
“hitp://analitikbutce.sgbsaglik.gov.tr/giris.aspx "linki ile ulasilan Doner Sermaye Analitik Biitce Modiilii iizerinden web ortaminda
“Onama” yapilabilmesi” yetkisi verilmisti. 2013 yili igerisinde uygulanan bu ydntem ayni haliyle, 2014 yili igerisinde de
uygulanmaya devam edilecektir.

-

Bilgilerinizi ve geregini 6nemle rica ederim.

7,

of. Dr. Nihat TOSUN

Miistegar
Dagitim : i
Geregi : Bilgi
81 I Valiligine (i1 Saghk Midurligii) Denetim Hizmetleri Bagkanlig
Hukuk Misavirligi
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