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Yurtdisina Gonderilecek Personel

1 Subat 1974 tarih ve 14786 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Yetistirilmek
Amaciyla Yurtdigina Gonderilecek Devlet Memurlart Yonetmeligi” gergevesinde 2016 yili
i¢in Bakanhgmiz Merkez ve Tagra Teskilatina 10 kisilik kontenjan taninmustir.

S6z konusu yonetmelik gergevesinde ilisikte sunulan duyuru ve eklerinin tiim ilgili
birimlere (biriminize bagh tim Saghk Kuruluglarina) miiracaata imkan verecek sekilde
zamanlica duyurulmasinin ve yapilacak olan miiracaatlarin en ge¢ 30 Eyliil 2016 tarihine
kadar Bakanligimiz Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiine ulastirilmasinin
teminini rica ederim. (Séz konusu duyuru Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirlagii
ve Bakanlifimiz internet sitelerinde de yer almaktadir. (disab.saglik.gov.tr/index.php ve
www.saglik.gov.tr)
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Miistesar Yrd.
EKLER:
EK: I- Duyuru
EK: 2- Kontenjan Listesi
EK: 3- Bagvuru (Bilgi) Formu
Uluslararasi Hastalar ve Yurtdisi Egitim Daire Bagkanhgi Ayrintih bilgi igin:
Kiiltiir Mah. fgel Sok. No:2, 06690 Kizilay/ANKARA Hediye KARATAS
Tel: (0312) 585 66 90 Faks: (0312) 4339885 Programci

e-posta: disab.chi@saglik.gov.tr Elektronik Ag: disab.saglik.gov.ir




DAGITIM:

Denetim Hizmetleri Baskanligi

Strateji Gelistirme Baskanligi

Hukuk Miisavirligi

Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Acil Saglik Hizmetleri Genel Mudiirliigi
Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Saghgmn Gelistirilmesi Genel Miidiirliigii
Saghk Bilgi Sistemleri Genel Miidiirliigii
Saglik Arastirmalar: Genel Miidiirliigii
Saglik Yatirimlar Genel Midirliigi
Proje Yonetim Destek Birimi

Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi

Dis Iligkiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigti
81 11 Valiligine (Saghk Miidirliigii)

NOT: Istenilen belgeleri eksik olan adaylar degerlendirilmeye alinmayacaktir.
Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

*Bu duyurudaki kontenjan konularina kadrolar1 Bakanligimiz Merkez ve Tasra Teskilati’nda
yer alan personelin basvurulari kabul edilecek olup, gegici géreviendirme suretiyle
Bakanligimizda gorev yiiritmekte olan personelin, kadrosunun bulundugu kuruma tahsis
edilen kontenjanlara miiracaat etmeleri gerekmektedir.*

- Uluslararasi Hastalar ve Yurtdisi Egitim Daire Baskanligi Ayrintili bilgi igin:
 Kitltiir Mah, [gel Sok. No:2, 06690 Kizilay/ANKARA Hediye KARATAS
Tel: (0312) 385 66 90 Faks: (0312) 4339883 Programci

e-posta: disab.ech/@saglik.gov.tr Elektronik Ag: disab.saglik.gov.tr




... SAGLIK BAKANLIGI
DIS ILISKILER ve AB GENEL MUDURLUGU

YETISTIRILMEK AMACIYLA YURTDISINA GONDERILECEK PERSONEL iLE
ILGILI USUL VE ESASLARI BELIRLEYEN DUYURU

657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun degisik 78., 79., 218. maddeleri ve ayn
kanunun 80. maddesine istinaden hazirlanan “Yetistirilmek Amaciyla Yurtdisina
Génderilecek Devlet Memurlart Hakkindaki Yonetmelik™ esaslarina gére, 2016 yilinda
Bakanligimiz birimlerinin hizmet kapsamina giren konularda, Bakanhigimizca 10 kisinin
yurtdigina génderilmesinin Bakanlar Kurulu'nun 25/05/2016 tarih ve 2016/8863 sayil
karariyla uygun goriildtigii Bagbakanhk Kanunlar ve Kararlar Genel Miidiirliigii’niin
09/06/2016 tarih ve 31853594-125-1/2474 sayili yazilariyla bildirilmistir.

A- YURTDISINA GONDERILECEK ADAYLARDA ARANAN GENEL SARTLAR
I- Kontenjanlarda belirtilen konulara iliskin meslek dallarinda yiiksek
O0grenimini bitirmis ve bu meslekte adaylik dahil en az ii¢ yil ¢cahsms olmak.
3- Son ii¢ y1l i¢cinde kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasini almamis olmak.

4- Erkek adaylar i¢in askerlikle iliskisi bulunmamak. (2016 yili i¢cinde askerlikle
iligkisinin olmadigini belgelemeli)

5- 50 vasim1 tamamlamamis olmak.

6- Daha dnce yurt icinde ayn1 konuda veya yurt disinda ayni diizeyde egitim veya
ogrenim géormemis olmak.

7- Yabaner Dil Seviye Tespit Sinavindan (YDS) en az 70 (YDS-C) veya TOEFL-
iBT en az (84),

Almanca ve Fransizca igin ise ilgili tilke kurumlarinin (esdegerliligi kabul edilmis)
yapti@1 sinavlarda alinan belgeye sahip olmak. (Avrupa Ortak Dil Cergevesi Seviyeleri en az
(B2) (Yurtdisina gonderileceklerin yabanc: dil bilgisi diizeyini gésterir basar1 belgelerinin,
30 Evliil 2014 - 30 Eyliil 2016 tarihleri arasinda alinmig olmasi gerekmektedir.)

8- Hastalik sebebiyle egitim ve Ogrenimini gergeklestiremeyecegi genel hiikiimler
cercevesinde hastalik raporuyla tespit edilenler hari¢, bu Yonetmelik hiikiimlerine gére geri
cagrilmamis olmak.

9- Yurtdisi 6grenimini bitirdikten sonra yurda donislerinde, Bakanlhigin uygun
gbrdiigii yer ve gorevde, yurtdisinda kalinan stirenin iki kati kadar mecburi hizmet yapmay1
kabul etmek.




- ADAYLARDA ARANILACAK OZEL SARTLAR
Kontenjan listesinde “Sinif” baglikli béliimde belirtilen;
a)*“S.H.S.” Saglik Hizmetleri Sinifinda ¢alisanlari.
b)“T.H.S.” Teknik Hizmetleri Sinifinda ¢alisanlari.

¢)“G.I.H.S.” Genel Idari Hizmetler Simifinda calisanlar1 gostermektedir.

C- MURACAAT EDECEKLERDEN ISTENEN BELGELER

1- Diplomasi ile varsa Lisansiistii diplomasinin ve katildigi hizmet ici egitim kursu
belgelerinin fotokopileri.

2- Niifus Hiiviyet Ciizdan1 Ornegi. (fotografli) (1 ve 2 no’lu belgeler Daire amirlerince
tasdik edilebilir.)

3- Erkek adaylarin askerligini yaptigina veya tecil ettirdigine dair belge. (tecil belgesi
2016 yilin1 kapsamak zorundadir)

4- Usulline uygun olarak doldurulmug ve amirince onaylanmis “form dilekge”.
(fotografli, 1 adet, bilgisayar ile doldurulacaktir.)

5- Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavindan (YDS) en az 70 (YDS- C) veya TOEFL-
iBT en az (84),

Almanca ve Fransizeca i¢in ise ilgili tilke kurumlarinin (esdegerliligi kabul edilmis)
yaptifi siavlarda alinan belgeye sahip olmak. (Avrupa Ortak Dil Cergevesi Seviyeleri en az
(B2) (Yurtdisina gonderileceklerin yabanci dil bilgisi diizeyini gésterir basar belgelerinin,
30 Evliil 2014 - 30 Eyliil 2016 tarihleri arasinda alinmis olmasi gerekmektedir.)

(Dil belgeleri fotokopi ise Daire Amirince aslina uygun olduguna dair tasdik
edilecektir.)

6- Ingilizce (yabanci dili Almanca ve Fransizca olanlar icin bu dillerde) ve Tiirkge
olarak ayri ayr hazirlannms 6zgegmis.

7- Onayl1 Hizmet Belgesi.



D- MURACAAT, SECIM SEKLI VE GENEL HUKUMLER

1- (A) Boliimiindeki genel sartlar ile (B) boliimiindeki kontenjanlarla ilgili &zel sartlar
tastyanlar, ekteki “form dilekce”yi (Kurum ve Daire Amirlerince tasdik edilecektir)
doldurarak, (C) boliimiindeki istenen diger belgeleri (miihiirlii, kaseli, ashnin aynidir
ibareli olarak) tamamladiktan sonra bagli oldugu birimler ve Saghik Miudiirliiklerine
miiracaat edeceklerdir. Birimler veya Saghik Miudirliikleri aldiklari miiracaatlari en geg
30 Evliil 2016 tarihinde Bakanligimiz Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiinde
olacak sekilde Bakanligimiza iletecektir. 30 Evliil 2016 tarihinden sonra Bakanhifimiz Dis
lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiine ulasan miiracaatlar degerlendirmeye
alinmayacaktir. (sahsi bagvurular kabul edilmeyecektir)

2- Bakanligimiz birimlerince veya Saglik Miidiirliiklerince gonderilecek iist yaziya
tiim ekler dizin pusulasi halinde yazilacaktir.

3- Formun arkasina miracaat edilecek olan konu yazilacaktir. (Sadece bir konu

vazilacaktir.)

4- Tum miracaatlar Miracaat Kabul Komisyonunca Bakanlifimiz Miistesar:
baskanliginda olusan Bakanligimiz Egitim ve Se¢gme Komisyonuna sunulacaktir.

S- Bakanhigmiz Egitim ve Se¢me Komisyonu'nca segilen adaylar Ankara’da
13 Ekim 2016 tarihinde Bakanhimizda miilakata tabi tutulacaktir.

A Bolimii’ndeki kosullan tagiyan, biitge olanaklar ile yabanci iilkelere gonderilecek
Devlet memurlar1, kurumlarinca teskil edilecek sinav kurullarinca agilacak yarisma sinavi
veya segme usuliiyle saptanir. (Ek fikra: 27/4/2015 - 2015/ 7682 K.)

Yarigma sinavi, yabanci iilkelere gonderilecek Devlet memurunun;

a) Mesleki bilgi ve genel kiiltiir dlizeyinin,

b) Temsil kabiliyeti, 6zgiiveni ve ikna yeteneginin,

c¢) Calisacagi konu veya lisansiistli 6grenim konusuna iliskin bilgi diizeyinin,

d) Calisacagi konu veya lisansiistli 6grenim konusunun se¢ilme nedeni ile birim ve
kurumunun goérev alamiyla ilgisi ve ¢alisma sonucunda elde edilecek faydanin,

e) Kamu diplomasisi konularina iliskin bilgi diizeyinin,

degerlendirilecegi miilakat seklinde yapilan sinavdir. Yarisma smnavinda basarili
sayilmak i¢in, kurul {yelerinin yiliz tam puan {zerinden verdikleri puanlarin aritmetik
ortalamasinin en az yetmis olmasi sarttir. Basar1 puani en yiiksek olan adaydan baslanmak ve
kurumlarinca yapilan duyuruda belirtilen kontenjan sayisini asmamak suretiyle, sinavda
bagarili olanlar tespit edilir ve tutanaga gegirilir.

Se¢me usuliinde, yabanc {ilkelere gonderilecek Devlet memurlari; ¢alisilacak konu,
gidilecek tilke, tiniversite ve kurumlar ile 6grenim ve hizmetle ilgili nitelikleri dikkate
alinarak kurumsal ihtiyaglara gére tespit edilir.



Hangi hallerde sinav, hangi hallerde segme usuliine basvurulacag: sinav kurulunca
kararlastirilir. Ancak bagvuru sayisi, kontenjan sayisinin iki katim gegmedikge se¢cme usuliine
basvurulamaz.

6- Sinava tabi tutulmasi uygun goriilen adaylara ¢agn yapilacak ve ¢agri yapilan
adaylar sinav tarihi ve yol siiresi de dikkate alinarak Kurumlarinca izinli sayilacaktir.

7- Bu maksatla Ankara’ya gelis-doniis ve diger masraflar adaylarca karsilanacaktir.

8- Yurtdisina gitmeye hak kazanan adaylara Dig Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel
Midiirligiince gerekli bilgi verilecektir.

9- Bu duyuruda sayilan genel ve 6zel sartlar1 tagimadiklari sonradan anlasilan
adaylarla ilgili islemler, sonuglariyla birlikte iptal edilecektir.

10- Bu smmavin is ve islemleri, 1 Subat 1974 tarih ve 14786 sayili Resmi Gazete’de
vaymnlanan “Yetistirilmek Amaciyla Yurtdisina Gonderilecek Devlet Memurlar:
Yonetmeligi” cer¢evesinde yriitiliir.




SAGLIK BAKANLIGI
MERKEZ VE TASRA TESKILATINA TAHSIS EDILEN KONU VE KONTENJANLAR

KONU
NO

SAYISI

SINIFI

EGITIM VE OGRETIM KONUSU

SURESI

GIDECEGI ULKE

SH

Afetlerde Planlama, Afetlerde Olay Yeri Yonetim, Ulusal Afet Yénetim Merkezleri
Yonetimi, Hemovijilans

0-1 ay

AMERIKA BIRLESIK
DEVLETLERI,
FRANSA, RUSYA,
INGILTERE,
ALMANYA, ITALYA,
HOLLANDA

SH

Hastane Afet Planlamasi, Nukleer Santral kazalarina yonelikSaglik Onlemleri, Halk
Sagligina etkileri

0-2 ay

AMERIKA BIRLESIK
DEVLETLERI,
FRANSA, ISVEC,
ISVICRE INGILTERE,
ALMANYA, ITALYA,
HOLLANDA

(o]

SH

Afet Epidemiyolojisi, KBRN Tedavi Planlamalari ve tedaviler (K,B,R,N igin her biri igin
ayri ayri olmak Uzere goreviendirme yapiimasi)

0-3 ay

AMERIKA BIRLESIK

DEVLETLERI, ISVEC,
ISVICRE, INGILTERE,
HOLLANDA, IRAN

Sayfa1/2




KONU

NO [SAYISI SINIFI EGITIM VE OGRETIM KONUSU SURESI |GIDECEGI ULKE
Saglik Ekonomisi Gostergeleri Analiz Yontemleri, Saglik Alanlar Butge Dagitim ve
4 2 GIH Dengeleme Yontemi, Butge Ongérileri ve Yonetim Teknikleri, Saglik Ekonomisi ve 0-3 ay OECD ULKELERI
Saglik Harcamalari Konusunda Yetismis Insan Giicti Kapasitesinin Artirilmasi
AB UYESI
Saglik Hizmet Organizasyonu, Saglik Hizmetlerinde Kapasite Planlama, Saglik Is giici g;JRKLI:El;;}s’AMI"R”\A
5 ] SH Analiz Yéntemleri ve Insan Gucl Palanlama usul ve esaslarl, KBRN Egitimi ve KBRN  |0-6 ay - .
G, S S DEVLETLERI,
Egitimi,KBRN Triaj Egitimi o :
INGILTERE, CEK
CUMHURIYETI
AMERIKA BIRLESIK
DEVLETLERI,
6 1 SH Afet Tibbi 0-12 ay FRANSA, RUSYA.,
INGILTERE,
ALMANYA, ITALYA
7 5 GiH Saglik Etigi, Saglik Politikasi ve Planlamasi, Saglik Ekonomisi, Saglk Politikasi, 0-24ay  |OECD ULKELERI

Klresel Saglik Politikasi




