KAFKAS UNIVERSITESI REKTORLUGU 657/ 4-B (SOZLESMELi PERSONEL)
ALIM iLANI

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikras1 ve 06.06.1978
tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarihli ve 26566 sayili Resmi Gazete’ de
yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Esaslar ’da yer alan ek 2’inci maddenin (b) fikras1 uyarinca Universitemiz Saglik Arastirma ve
Uygulama Merkezi (Hastanesi)’nde istihdam edilmek iizere Ortadgretim Mezunlari ile Lisans
mezunlari i¢in 2018 y1l1, On Lisans mezunlari igin 2016 yi1l1 KPSS(B) grubu puani esas alinmak
suretiyle asagida belirtilen pozisyonlarda sozlesmeli personel alinacaktir.

POZISYON | UNVANI KADRO | ARANILAN NITELIKLER
SIRA NO SAYISI
Hemsirelik Fakiiltesi ya da Saglik Bilimleri
1 Hemgire 2 Fakiiltesi veya Hemsirelik Yiksekokulu 4 yillik
lisans mezunu olmak.
2 Hemsire 8 Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik Boliimiinden
mezun olmak
Yiiksekogretim Kurumlarinm ilgili On Lisans
Diger Saglik bi?liimlgrinden mezun olup, Sagl.lk Bilgi Yonetimi
3 Personeli 1 Sistemi .al.amnda Sertlﬁkaya sahip olmak, en az 1
Odyometrist yillik klinik tecriibeye sahip olmak ve bu durumu
belgelendirmek.(Sertifika tarihleri bagvuru
tarihinden sonra olamaz)
Diger Saglik Yiiksekdgretim Kurumlarmin, On Lisans veya
4 Personeli 1 Lisans boliimlerinden mezun olup, Perfiizyonist
Perfiizyonist Sertifikasina sahip olmak
Saglik
5 Teknikeri 2 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi
(Radyoloji) Goriintiileme Teknikleri On Lisans Mezunu olmak
Ebelik Boliimii Lisans mezunu olup, en az 1 yillik
6 Ebe 2 klinik tecriibeye sahip olmak ve bu durumu
belgelendirmek.
Saglik Saglik Mes@e_k Lisesi Anestezi Bél.iimﬁnder‘l mezun
7 Teknisyeni 1 Olmak. Sterilizasyon ve Dezenfeksiyon s§ﬂ1ﬁka51pa
(Anestezi) sahip olmak ve bu durumu belgelendirmek, Ilk

Yardimci Belgesine sahip olmak.




Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48.maddesinde
belirtilen asagidaki genel sartlar aranir.

I. GENEL SARTLAR:
a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,
b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

¢) Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, milli
savunmaya kars1t suclar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma,
edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya
kacakgilik su¢larindan mahkim olmamak,

d) Erkekler igin askerlik durumu itibariyle; Askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina
gelmemis bulunmak, askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut
ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak, (E-Devletten alinan belge gecerlidir.)

e) 657 sayili Kanunun 53 {incii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

) Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi sonucunda, atanmaya engel bir durum
bulunmamak.

II. OZEL SARTLAR

a) Ortadgretim Mezunlara ile Lisans mezunlar1 i¢in 2018 yili, On Lisans mezunlar1 igin
2016 yil1 KPSS (B) grubu puani esas alinacaktir.

b) Adaylardan KPSS’den 60 (Altmis) ve iizeri puan alanlarin bagvurusu kabul edilecektir.

c) Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/B
maddesinin “Bu sekilde istthdam edilenler, hizmet S6zlesmesi esaslarina aykiri hareket
etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi
igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafl
feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sdzlesmeli
personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hilkkmiine uygun olmasi,

d) Aranilan nitelikler bolimiinde belirtilen 6grenim diizeyinden mezun olmak.

e) Basgvuru tarihi itibariyle 18 yagini tamamlamis olmak.

f) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak,

g) Basvuru yapacak adaylarin son 1 yildir (istifa tarihinden itibaren) herhangi bir kurumda
sozlesmeli personel (657/4-B) olarak ¢alismamis olmalar1 gerekir.



III. BASVURU VE ISTENIiLEN BELGELER

Adaylarin bu ilanin gazetede yayim tarihinden itibaren 15 giin i¢erisinde agsagidaki belgeleri
tamamlamak suretiyle;

Basvuru Formu (Basvuru Formu i¢in tiklayiniz)

KPSS (B) grubu sonug belgesi,(internet ¢iktisi)

Basvuru sirasinda Tirkiye Cumhuriyeti kimlik numarast beyaninin teyidi amaciyla
niifus clizdaninin aslh ve fotokopisi,

Aranilan nitelikler boliimiinde belirtilen diploma, ¢alisma belgesi ve egitim sertifikalari
fotokopisi,

Adli Sicil Kaydi (E-Devletten alinan belge gegerlidir)

1 adet (3,5x4,5 ebadinda) fotograf ile birlikte,

Personel Daire Bagkanligina sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir. Posta yoluyla
yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Gergege aykiri belge verdigi veya beyanda
bulundugu tespit edilenlerin atamalar1 yapilmaz. Yapilmis ise iptal edilir. Idare
tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir.

IV. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLAN EDIiLMESI

1.

Bagvurular incelendikten sonra, adaylarin isimleri KPSS puan siralamasi esas alinmak
suretiyle basarili adaylarin listesi, ise baslamalar1 i¢in gerekli evraklar, bagvuru yeri ve
zamant ile ilgili bilgiler bagvuru bitim tarihinden itibaren bes isgilinli igerisinde
www.kafkas.edu.tr adresinden ilan edilecektir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir. Kontenjan
sayisi kadar yedek ilan edilecek, kontenjan sayisi kadar adayin atamas1 yapilacaktir.
Ancak Asil kazananlardan atanmak tizere bagvuran olmadigi takdirde ilan edilen yedek
kazananlardan sirasi ile ¢agrilacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylarin ilan tarihinden
itibaren 15 giin icinde gerekli belgeleri tamamlamak suretiyle Universitemiz Personel
Daire Bagkanligina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Belgelerin teslimini miiteakip
atama Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast olumlu sonuglandigi taktirde yapilir,
atamanin adaylara yazili olarak bildirilmesinden itibaren 15 giin i¢inde aday gorevine
baslamak zorundadir. Bu siire icerisinde goreve baslamayanlar haklarini kaybederler
flanda yer alan pozisyonlardan sadece birine miiracaat edilecektir.

BILGI iCIN

Kafkas Universitesi Personel Daire Bagkanhg

Telf. 0474 225 11 50 / 1042-1049


http://www.kafkas.edu.tr/

