T.C.
ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

4/B (Sézlesmeli Personel) Alm flam

Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iligkin Esaslar ile ek ve degisikliklerine gére 657 Sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin B fikrasina gére Samsun il ve ilg¢elerindeki
Ondokuz Mayis Universitesi Saglik Uygulama Ve Arastirma Merkezi’'ne bagli birimlerde
isttihdam edilmek iizere sdzlesmeli personel alinacak olup, KPSS (B) grubu puan siralamasi
esas alinmak suretiyle yerlestirme yapilacaktir.

UNVAN | ADET ARANILAN NITELIKLER
Hemsirelik Fakiiltesi ya da Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii
Hemsire 175 |veya Hemsirelik Yiiksekokulu 4 yillik lisans mezunu olmak
- Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullar1 Tibbi Goriintiileme Teknikleri
Saghk . 1
. 5 2 yillik 6n lisans mezunu olmak
Teknikeri
Sashk Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Radyoterapi Program 2 yillik 6n
ague 2 [lisans mezunu olmak
Teknikeri
< Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Patoloji Laboratuvar Teknikleri
Saghk vote . 1
. 2 Boliimii 2 yillik 6n lisans mezunu olmak.
Teknikeri
- Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Saghk wtre w1
. 5 Boliimii 2 yillik 6n lisans mezunu olmak.
Teknikeri
< Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ameliyathane veya Cerrahi
Saghk . .. . 1
. 3 Teknikerligi Programi 2 yillik 6n lisans mezunu olmak.
Tekniker
< Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Anestezi Teknikerligi Program 2
Saghk w1
L 4 |yillik 6n lisans mezunu olmak.
Teknikeri
Sashk Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ilk ve Acil Yardim Teknikeri veya
agh 5 Paramedik Béliimii 2 yillik 6n lisans mezunu olmak
Teknikeri
Sashk Saglik Meslek Liselerinin Acil Tip Teknisyenligi veya ilk ve Acil Yardim
aghk 6 Teknisyenligi bolimlerinden mezun olmak
Teknisyeni
< Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Diyaliz Teknikerligi Program 2
Saghk 2 .1
. yillik 6n lisans mezunu olmak.
Teknikeri
Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak
Eczac 4
Fizyoterapist 5 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 4 yillik lisans mezunu olmak.
Diyetisyen 3 Beslenme ve Diyetetik Boliimii 4 yillik lisans programindan mezun olmak.
Psikolog 3 Universitelerin Psikoloji Lisans programimdan mezun olmak




ARANILAN GENEL KOSULLAR:

1-657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48.maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2-657 Sayili Kanunun 53"{incii madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile nobet usulii ¢aligmaya
ve gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi ile engelli
bulunmamak.

3- Erkek adaylarin askerlikle iligkisi bulunmamasi (askerligini yapmis veya tecil ettirmis
olmak).

4- Son 1 (bir) yil igerisinde sozlesmeli personel olarak istthdam edilenlerden, hizmet
sOzlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin
feshedilmemis olmasi veya s6zlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karar1 ile belirlenen
istisnalar hari¢ s6zlesmesini tek tarafli feshetmemis olmak.

5- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

6- Daha 6nceden kurumumuzda ¢alisirken kurumumuzca is akdi fesih edilenlerle, kendi istegi
ile gorevinden istifa edenlerin miiracaatlar1 kabul edilmeyecektir.

BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI ve ISTENILEN BELGELER:

Adaylarin bu ilanin yayim tarihinden itibaren 15 giin igerisinde;

1- Niifus ciizdanm ashi ve fotokopisi,

2- Diploma veya mezuniyet belgesi asli ve fotokopisi,

3- 2016 KPSS; P3 puanmi gosteren belge, Eczaci pozisyonuna bagvuracak adaylarda
Sozlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin Esaslar uyarinca KPSS sarti aranmamaktadir.
Aday sayisinin pozisyon sayisindan fazla olmasi durumunda yalnizca bu pozisyon i¢in yazil
ve/veya sozlii sinav yoluyla islem yiiriitiilecek olup ayrica duyuru yapilacaktir.

4- 1 adet resim ile birlikte Ondokuz Mayis Universitesi Personel Daire Bagkanligia sahsen
bagvurmalar1 gerekmektedir.(Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir).

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

2016 KPSS P3(B) grubu puan siralamasi sonrasinda asil ve yedek adaylarin isimleri bagvuru
bitim tarihinden sonraki 5 (bes) is giinii icerisinde Personel Daire Baskanligi tarafindan
belirlenecektir. Yerlestirme sonuglari www.omu.edu.tr  adresinde yayinlanacaktir. Asil
kazananlardan siiresi icerisinde bagvuran olmadig: takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi
tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig
mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylar
sonuglarin Www.omu.edu.tr adresinde yayinlandig: tarihten itibaren 7 giin igerisinde Ise
baslamalar1 i¢in gerekli evraklar1 tamamlayarak sahsen Personel Daire Baskanligina teslim
etmeleri gerekmektedir. Ise baslama icin gerekli evraklar, basvuru zamam ve yeri ile ilgili
bilgilerin www.omu.edu.tr adresinden takip edilmesi gerekmektedir. Belirtilen siire igerisinde
istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarini kaybederler. Bagvuru ve
atama islemleri sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde gercegi
sakladig1 tespit edilenlerin s6zlesmesi yapilmaz. S6zlesme yapilmis olsa dahi fesih edilir.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.
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