BASVURU BASLAMA TARIHI :18.03.2019
BASVURU BITIiS TARIHI :02.04.2019 mesai bitimi itibariyle.

ANKARA UNIVERSITESI SOZLESMELI PERSONEL ILANI
Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar’in Ek 2. maddesine gére Universitemizde toplam
132 pozisyona 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesi uyarinca sozlesmeli personel alinacaktir.

KADRO KPSS

UNVANI sAYIS! lPUAN TORD ARANAN NITELIiKLER
. *Hemygirelik lisans programindan mezun olmak.
HEMSIRE 120 [KPSSP3 101 01,1990 ve sonrast dogumlu olmak.
SAGLIK TEKNIKER] Bﬁé?kﬂﬁ:ﬁfgﬁ;kt?g?ggkﬂbbl Goriintiileme Teknikleri
(Tibbi Goriintiileme 3 |[KPSSP93 i | -
o *01.01.1990 ve sonras1 dogumlu olmak.
Teknikeri)

*Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans programindan
FIZYOTERAPIST 3 ||[KPSSP3  |mezun olmak.
*01/01/1990 ve sonrast dogumlu olmak.

SOSYAL 1 KPSSP3 *Sosyal Hizmet lisans programindan mezun olmak.
CALISMACI *01/01/1990 ve sonrast dogumlu olmak.
DIGER SAGLIK *Meslek Yiiksekokullarin Anestezi Boliimiinden mezun
PERSONELI 3  ||KPSSP93 [lolmak.
(Anestezi Teknikeri) *01/01/1990 ve sonrast dogumlu olmak.
DIGER SAGLIK * Dil ve Konusma Terapisi lisans programindan mezun
PERSONELI olmak veya bu alanda yiiksek lisans programini
: 1 KPSSP3
(Dil ve Konusma tamamlamis olmak.
Terapisti) *01/01/1980 ve sonras1 dogumlu olmak.
DIGER SAGLIK *Meslek Yiiksekokullarin Patoloji Laboratuvar
PERSONELI 1 KPSSP93 Teknikleri Boliimiinden mezun olmak.
(Tibbi laboratuvar ve *01.01.1990 ve sonras1 dogumlu olmak.
Patoloji Teknikeri)
TOPLAM 132

I- GENEL SARTLAR

1) 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar tagimak.

2) 2018 KPSS (B) gurubu sinavina girmis olmak.

3) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

4)Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacaktir. Atamalari
yapilmis ise atamalar iptal edilecektir. Kurumumuzca kendilerine bir iicret ddenmis ise bu iicret yasal faizi ile
birlikte tazmin edilecektir.

5) Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinin “Bu sekilde istihdam
edilenler, hizmet sozlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karart ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi
tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medikce kurumlarin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda isttihdam edilemezler” hiikmii geregince bu maddeye aykiri durumu tespit edilenler hakkinda
islem ylriitiilmeyecektir.




11- BASVURUDA iSTENILEN BELGELER VE BASVURU YERI

Basvuruda bulunacaklar bu ilanin gazetede yayim tarihinden itibaren 15 giin igerisinde;

1)Basvuru Formu (Universitemiz Personel Daire Baskanligi sayfasinda yayimlanan basvuru formu
doldurulacaktir.)

2) 1 adet vesikalik fotograf, (Basvuru formuna yapistirilacaktir.)

3) Diploma veya gegici mezuniyet belgesinin fotokopisi,

4) Niifus ciizdan1 fotokopisi,

5) KPSS (B) grubu sonug belgesi (internet ¢iktisi) ile

Ankara Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanlig, Sozlesmeli Personel Subesi Besevler/ANKARA
adresine sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir. Adaylarin posta voluyla yaptiklar: basvurular kabul
edilmeyecektir.

111- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE YERLESTIRME SONUCLARININ
DUYURULMASI

-Basvuru tarihini geciktiren, bagvuru igin istenen belgeleri eksik getiren veya nitelikleri uygun olmayan
adaylarin miiracaatlarina iglem yapilmayacaktir.

-Adaylar sadece tek bir pozisyon i¢in bagvuruda bulunabilecektir.

-Bagvuru sonunda KPSS puan siralamasi esas alinarak atanmaya hak kazanan ve yedek kazananlarin listesi
http://personeldb.ankara.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica
tebligat yapilmayacaktir. KPSS puan sirasina konulmak kaydi ile bos bulunan hemsire pozisyonun 3 kati kadar,
diger pozisyonlar i¢in 5 kati kadar yedek belirlenecektir. Asil kazanan atanmak tizere basvuru yapmadigi
takdirde, ilan edilen yedek kazananlardan sirasi ile ¢cagrilacaktir.

Atanmaya hak kazanan aday, sonuglarin ilan edilmesinden itibaren 5 _is giinii igerisinde istenilen
belgeleri tamamlayarak Ankara Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanhg, So6zlesmeli Personel
Subesi Besevler/ ANKARA adresine sahsen teslim etmesi gerekmektedir. Bu siire igerisinde istenilen
belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen aday hakkini kaybeder.

IV-ATAMA ICIN ISTENEN BELGELER

1) Dilekge (Universitemiz Personel Daire Baskanlig1 sayfasinda yayimlanan dilekge 6rnegi doldurulacaktir.)

2) 4 adet vesikalik fotograf, (3,5x4,5 ebadinda)

3) Niifus cilizdani fotokopisi, (ash ibraz edilecektir.)

4) Diploma fotokopisi, (aslt ibraz edilecektir.)

5) KPSS (B) grubu sonug belgesi (internet ¢iktisi)

6) Mal Bildirim Beyannamesi (Universitemiz Personel Daire Baskanlig1 sayfasinda yayimlanan Mal Bildirim
Beyannamesi doldurulup imzalanarak kapali zarf i¢erisinde teslim edilecektir. Zarf tizerinde ad ve soyadi
yazilacaktir.),

7) Beyan Formu (S6zlesmeli Personel Biirosundan temin edilecektir).

8) Adli Sicil Kaydi (e-devlet ¢iktisi)

9) Giivenlik Sorusturmast Formu, 3 Niisha halinde bilgisayar ortaminda doldurulacak ve fotograf
yapistirilmis olacaktir. S6z konusu form iizerinde olasi yapilabilecek diizeltme islemi i¢in ilgili formun bir
orneginin elektronik ortamda (usb, cd, e-mail vs.) hazir bulundurulmasi faydali olacaktir.)






