T.C.
SAGLIK BAKANLIGI
Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu

Saghk Sisteminin Giiclendirilmesi ve Desteklenmesi Projesi
Kapsaminda Alinacak Damismanlar I¢in Istihdam Duyurusu

ILGIi BILDIRiIMINE DAVET

Ikraz No: 8531-TR

Proje Adi: Saghk Sisteminin Gii¢lendirilmesi ve Desteklenmesi Projesi
Proje Siiresi: 26.11.2015 — 31.05.2020

Basvuru Numarast:

Sira | Thale No/Basvuru No: Isin Adi
No

Alan Uzmani — Kaynak Gelistirme

1 TKHK/2016/CS/N.3.1.3/IC/3 (Radyografik Goriintiileme Sistemleri) RAPOR
BAZLI/IC

Akademisyen - Klinik Miihendislik (Merkez

2 TKHK/2016/CS/N.3.1.3./IC/1 | Egitim ve Uygulama Birimi Egitim Plan ve

Miifredat1) RAPOR BAZLI/IC

Alan Uzmani - Klinik Alan Tasarimi

3 TKHK/2016/CS/N.3.1.3./IC/6 | (Radyografik Goriintiileme Alanlar1) RAPOR

BAZLI/IC

Alan Uzmani - Klinik Miihendislik

4 TKHK/2016/CS/N.3.1.3./IC/10 | (Biyomedikal Envanter Veri Dogrulugu)

RAPOR BAZLI/IC

Ilgi Bildirimi Yayinlanma Tarihi (web): 12.07.2016
Son Basvuru Tarih ve Saati: 15.08.2016 tarihinde saat 18.00°e kadar

Tiirkiye Cumhuriyeti, Saglik Sisteminin Gli¢lendirilmesi ve Desteklenmesi Projesinin
(SSGDP) finansmani i¢in Diinya Bankasindan 134,3 milyon ABD Dolar1 esdegeri (120 milyon
Avro) tutarinda bir ikraz saglamistir. Ikraz hasilasmin bir kismi SSGDP kapsaminda yapilacak
mal, yapim isleri, teknik hizmetler ve damigmanlik hizmet alimlarmimn 6demelerinde
kullanilacaktir.

Bu kapsamda, T.C. Saglik Bakanligi, Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu’nda istihdam
edilmek tizere muhtelif disiplinlerde bireysel danmigsmanlik hizmeti saglamak tizere ilgi
bildiriminde bulunmaya davet etmektedir. Danigmanlar Proje siiresince rapor bazh olarak
istihdam edilecektir. Isin Agustos 2016 i¢inde baslatilmasi planlanmaktadir.

Basvuruda bulunmak isteyen bireysel danigsmanlarin, aranilan nitelikleri ne oranda
tasidiklarini, “aranilan nitelikler” bashgi altindaki siralamaya uygun olarak gosteren,
Tiirkce hazirlayacaklar1 6zgegcmislerini, telefon numarasi, adres ve basvurduklar1 pozisyonun
Bagvuru Numarasini ve isin adimi igeren bir bagvuru mektubuyla birlikte en ge¢ 15.08.2016
tarihinde saat 18.00°e kadar asagidaki adrese elden veya posta/kargo yoluyla ulastirmalar
gerekmektedir.
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Danigsman se¢imi Diinya Bankasi’nin Temmuz 2014°te revize edilen Ocak 2011 baskis1

IBRD Ikrazlari ve IDA Kredileri ve Hibeleri Kapsaminda Diinya Bankas: Bor¢lular: tarafindan
Danismanlarin Segimi ve Istihdami Kilavuzunda (Kilavuz) belirtilen prosediirlere uygun olarak
yapilacaktir. Devlet memurlarinin ve kamu gorevlilerinin hangi sartlarda istihdam
edilebilecekleri Kilavuzun 1.13 (d) maddesinde belirtilmistir. Yalnizca kisa listeye giren
adaylara geri bildirimde bulunulacaktir.

Basvuru Adresi:

Posta Adresi: T.C. Saglik Bakanligi

Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu

Stok Takip ve Analiz Daire Baskanlig1
Nasuh Akar Mah. Ziyabey Cad. 1407. Sokak
No: 4 06520

Balgat / ANKARA

TKHK/2016/CS/N.3.1.3./1C/3 Alan Uzmani — Kaynak Gelistirme
(Radyografik Goriintiileme Sistemleri) RAPOR
BAZLI/IC

Beklenen Hizmetler:

Danisman Proje temel amacina bagli olarak asagidaki gorev ve sorumluluklart yerine
getirecektir.

Hurda yonetimi ve kaynak gelistirmeye esas olan mevzuatlarin incelenmesi,
eksikliklerinin ve degistirilmesi gereken mevzuatlarin belirlenmesi,

Biyomedikal Dayanikli ve Tiiketim Niteligindeki Tasinirlarin kullanim dis1 birakilmasi
sonrasinda H.E.K. (Hurda, Enkaz, K6hne) onay1 alinmasina kadar gecen is akislarinin
ve slireglerinin mevcut durum analizlerinin ve iyilestirme / ¢6ziim Onerilerinin
arastirilmasi,

Kaynak gelistirme siireglerinin tanimlanarak bir cihazin kullanilmaz hale geldikten
sonra hangi sartlar altinda i¢ aksamlarinin tekrar kullanilabilecegine yonelik kural
setlerinin belirlenmesi,

Radyografik Goriintiileme Sistemleri biyomedikal tiiriinde yer alan biyomedikal
dayanikli tagmrlarin - kullanim dis1  birakilmasini  takiben kaynak gelistirme
faaliyetlerine (kullanilabilir pargalarin tekrar kullanimi) ve geri doniisiim faaliyetlerine
yonelik siireglerinin gelistirilmesi ve kazanimlarin degerlendirilmesi,

Radyografik Goriintiilleme Sistemlerinin biyomedikal tiiriinde yer alan tibbi cihazlara
bagl tiiketim niteligindeki biyomedikal tasmirlarin kullanim dis1 birakilmasini takiben
kaynak gelistirme (kullanilabilir parcalarin tekrar kullanimi) ve geri doniisiim
faaliyetlerine yonelik stireglerinin gelistirilmesi ve kazanimlarin degerlendirilmesi,
Bagli saglik tesislerindeki kullanilmaz hale gelen Radyografik Goriintiileme Sistemleri
tirlinde biyomedikal dayanikli ve tiikketim niteligindeki tasinirlarin mali analizlerinin
hazirlanmasi ve incelenmesi,
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Klinik Miihendislik Yonetimi hususunda diizenlenen egitimlere kendi uzmanlik
alaninda destek saglanmasi,

Geligtirilen siire¢ ve kazanimlarin egitim dokiimani1 haline getirilmesi ve egitim
prosediirlerinin, personel egitim programlarinin planlanmasi,

Danigman, verilen hizmet siiresince elde edilecek her raporu iki (2) niisha ¢ikt1 halinde;
Idarenin uygun gorecegi bicimsel dzelliklerde (kapak, dzet, icindekiler, dizin ve sayfa
numaralari, tablolar ve sekiller dizini, kisaltmalar, giris, amag, arka plan, yontem,
bulgular, sonug ve Oneriler, referanslar ve ekler vb.) teslim edilmesi.

Raporlar teslim tarihinden itibaren, en ge¢ 5 is giinii icerisinde Idare tarafindan
degerlendirilecektir. Gerektiginde Danisman raporunu Idarenin geri bildirimleri
dogrultusunda, geri bildirimleri aldiktan sonra en ge¢ 15 is giinii i¢inde revize edip
Idareye teslim edilmesi,

Aranilan Nitelikler:

Universitelerin Fen Bilimleri, Miihendislik veya Teknoloji Fakiiltelerinin herhangi
birinden lisans derecesinde veya Teknik Meslek Yiiksek Okullarinin herhangi birinden
mezun olmak,

Tercihen Biyomedikal alaninda lisans veya 0nlisans mezunu olmak,

Radyografik Goriintiileme Sistemleri biyomedikal tiirlinde servis mithendisligi veya
teknik servis (bakim-onarim) alaninda en az 2 yil ¢alismis olmak,

Tercihen biyomedikal tiiketim malzemeleri (yedek parga, aksesuar) stok ve lojistik
alaninda en az 1 y1l deneyime sahip olmak,

Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini tamamlamis olmak veya en az 1 yil ilisigi
olmamak.

Akademisyen - Klinik Mithendislik (Merkez
TKHK/2016/CS/N.3.1.3./IC/1 Egitim ve Uygulama Birimi Egitim Plan ve
Miifredati) RAPOR BAZLI/IC

Beklenen Hizmetler:

Danigsman Proje temel amacina bagli olarak asagidaki gérev ve sorumluluklar1 yerine
getirecektir:

Klinik Miihendislik Egitim ve Uygulama Birimlerinin egitimlerde takip edecegi egitim
miufredatin1 hazirlamak,

Egitim miifredat1 kapsaminda verilecek egitimlerin dokiimanlarini ve kullanilacak olan
kilavuzlarimi diizenlemek,

Proje kapsaminda elde edilecek bilgi ve becerileri egitim siireglerinde kullanmak {izere
diizenlemek,

Klinik Miihendislik alaninda yapilan ¢alismalarin akademik vizyona taginarak gerekli
yayin ve basim calismalarini yiirtitmek,

Klinik Miihendislik Egitim ve Uygulama Birimlerinin kurulmasi, akreditasyonunun ve
standardizasyonun saglanarak isler hale getirilmesi siirecinde gerekli destegi saglamak,
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e Egitici egitimi verilecek olan alaninda uzman ekibin olusturulmasi ve temel formasyon
egitimi konusunda destek olmak,

e Mevcut kaynaklarin (donanim, personel, tesis gibi) analiz edilerek etkin kaynak
kullanimina yonelik 6nerilerin sunulmasi,

e Klinik Miihendislik Yonetimi alaninda tedarik edilecek egitim, danigsman, kaynak
dokiiman ve organizasyon katilimi alanlarinda destek saglamak,

e Klinik Mihendislik Yonetimi hususunda diizenlenen egitimlere kendi uzmanlik
alaninda destek saglamak,

e Danisman, verilen hizmet siiresince elde edilecek her raporu iki (2) niisha ¢ikt1 halinde;
Idarenin uygun gorecegi bicimsel dzelliklerde (kapak, dzet, icindekiler, dizin ve sayfa
numaralari, tablolar ve sekiller dizini, kisaltmalar, giris, amag, arka plan, yontem,
bulgular, sonug ve Oneriler, referanslar ve ekler vb.) teslim edilmesi.

e Raporlar teslim tarihinden itibaren, en ge¢ 5 is giinii igerisinde Idare tarafindan
degerlendirilecektir. Gerektiginde Danisman raporunu Idarenin geri bildirimleri
dogrultusunda, geri bildirimleri aldiktan sonra en ge¢ 15 is giinii i¢inde revize edip
Idareye teslim edilmesi,

e Merkezi Egitim ve Uygulama Merkezinde diizenlenecek egitim plani, programlari ve
miifredatin hazirlayacak,

e Hazirlanan egitim miifredat1 dogrultusunda, egitici egitmenleri yetistirmek lizere tedarik
edilecek danismanlik, mal, hizmet, egitim ve organizasyonlara destek saglayacak,

e Sonuglanan ve siiregelen caligmalarin akademik vizyonda degerlendirilerek yayin ve
basima doniistiiriilmesini saglamaya yonelik ¢alisacak,

Aranilan Nitelikler:

e Universitelerin elektrik-elektronik miihendisligi lisans mezunu veya YOK tarafindan
denkligi kabul edilmis boliim mezunu olmak,

¢ Biyomedikal miihendisligi alanlarinda en az 5 y1l deneyimi sahibi olmak,

e Akademik olarak en az Yardimci1 Dogent unvanina sahip olmak,

e Tercihen saglik tesislerinde Klinik Miihendislik Merkezlerinin kurulmasina yonelik
fayda-maliyet ¢aligmalar1 yapmis olmak ve bu merkezlerde en az 3 yil deneyim sahibi
olmak,

e Tercihen saglik tesislerinde biyomedikal miihendislik veya klinik miihendislik
alanlarinda en az 3 yil tecriibeye sahip olmak,

e Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini tamamlamis olmak veya en az 1 yil iligigi
olmamak
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Alan Uzmani - Klinik Alan Tasarimi
TKHK/2016/CS/N.3.1.3./IC/6 | (Radyografik Goriintiileme Alanlar1) RAPOR
BAZLI/IC

Beklenen Hizmetler:

Danigsman Proje temel amacina bagli olarak asagidaki gérev ve sorumluluklar1 yerine
getirecektir:

Saglik tesislerinde klinik miithendislik kapsaminda 6zellikli planlama gerektiren tiim
temel klinik alanlarin (ameliyathane, radyoterapi, laboratuvar, yogun bakim gibi)
belirlenmesi,

Saglik tesislerinde radyografik goriintiileme sistemlerinin kullanildigi, 6zellikli
planlama gerektiren radyoloji alanlarin (ameliyathane, mamografi, dis tiniteleri, rontgen
iiniteleri gibi) belirlenmesi,

Saglik tesislerinin hizmet kapasitesine gore bu alanlarin enerji, havalandirma,
radyasyondan korunma (zirhlama), ylizey kaplama, manyetik alan gibi altyapi
gereksinimlerinin standartlagtirilmast,

Altyapr gereksinimlerine yonelik ulusal ve uluslararasi standartlarin, mevzuatlarin
arastirilmasi,

Klinik Mihendislik Yonetimi hususunda diizenlenen egitimlere kendi uzmanlik
alaninda destek saglamak,

Geligtirilen siire¢ ve kazanimlarin egitim dokiimani haline getirilmesi ve egitim
prosediirlerinin, personel egitim programlarinin planlanmasi,

Danisman, verilen hizmet siiresince elde edilecek her raporu iki (2) niisha ¢ikt1 halinde;
Idarenin uygun gorecegi bigimsel dzelliklerde (kapak, 6zet, icindekiler, dizin ve sayfa
numaralari, tablolar ve sekiller dizini, kisaltmalar, giris, amag, arka plan, yontem,
bulgular, sonug ve oneriler, referanslar ve ekler vb.) teslim edilmesi.

Raporlar teslim tarihinden itibaren, en ge¢c 5 is giinii icerisinde idare tarafindan
degerlendirilecektir. Gerektiginde Danigsman raporunu Idarenin geri bildirimleri
dogrultusunda, geri bildirimleri aldiktan sonra en ge¢ 15 is giinii i¢inde revize edip
Idareye teslim edilmesi

Aranilan Nitelikler:

Universitelerin Miihendislik, Teknoloji veya Mimarlik Fakiiltelerinin herhangi birinden
lisans derecesinde mezun olmak,

Tercihen mimarlik veya biyomedikal miithendisligi lisans mezunu olmak,

Saglik tesislerinin miihendislik projelendirmelerinde (ameliyathane / yogun bakim /
sterilizasyon / goriintiileme / temiz oda) en az 1 yil deneyim sahibi olmak,

Saglik tesislerinde radyografik goriintiileme alanlar1 kurulum projelerinde en az 2 proje
deneyimine sahip olmak,

Tercihen biyomedikal alaninda (envanter yonetimi / teknik hizmet yonetimi) en az 1 y1l
deneyim sahibi olmak,

Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini tamamlamis olmak veya en az 1 yil ilisigi
olmamak.
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Alan Uzmani - Klinik Miihendislik
TKHK/2016/CS/N.3.1.3./IC/10 | (Biyomedikal Envanter Veri Dogrulugu)
RAPOR BAZLI/IC

Beklenen Hizmetler:

Danisman Proje temel amacina bagl olarak asagidaki gorev ve sorumluluklart yerine
getirecektir:

Klinik Miihendislik alaninda yapilan envanter caligmalarinda veri dogrulugunu
yiikseltmek amaciyla gerekli ¢aligmalart yiiriitmek,

Hizmet smifi A olan bir genel sekreterlige bagli saglik tesislerinde mevcut envanter
verilerini analiz etmek,

Hizmet sinifi D olan bir genel sekreterlige bagl saglik tesislerinde mevcut envanter
verilerini analiz etmek,

Karar destek sisteminde uygulanabilir analiz ekran tasarimi gelistirmek,

Karar destek sistemi analizlerinde kullanilacak veri seti ve veri kaynaklarini belirlemek,
Karar destek sistemi analizlerinde uygulanacak kural setleri ve algoritmalari belirlemek,
Analizi yapilan saglik tesislerine veri dogrulugunu gelistirmek amaciyla geri bildirim
yapmak,

Genel sekreterlik ve saglik tesisi bazinda veri dogrulugunu saglamak iizere gerkeli
diizenleyici ve dOnleyici faaliyetleri hazirlamak,

Klinik Miihendislik Yonetimi alaninda tedarik edilecek egitim, danisman, kaynak
dokiiman ve organizasyon katilim1 alanlarinda destek saglamak,

Proje kapsaminda elde edilecek bilgi ve becerileri egitim siireclerinde kullanmak iizere
diizenlemek,

Klinik Mihendislik Yonetimi hususunda diizenlenen egitimlere kendi uzmanlik
alaninda destek saglamak,

Sonuglanan ve stiregelen ¢aligmalarin akademik vizyonda degerlendirilerek yaym ve
basima doniistiiriilmesini saglamak.

Elde edecegi calisma dokiimanlar1 Idarenin izni olmaksizin iigiincii sahislarla
paylasmamasi,

Danisman, verilen hizmet siiresince elde edilecek her raporu iki (2) niisha ¢ikt1 halinde;
Idarenin uygun gorecegi bigimsel dzelliklerde (kapak, dzet, icindekiler, dizin ve sayfa
numaralari, tablolar ve sekiller dizini, kisaltmalar, giris, amag, arka plan, yontem,
bulgular, sonug ve Oneriler, referanslar ve ekler vb.) teslim edilmesi.

Raporlar teslim tarihinden itibaren, en ge¢ 5 is giinii icerisinde Idare tarafindan
degerlendirilecektir. Gerektiginde Danisman raporunu Idarenin geri bildirimleri
dogrultusunda, geri bildirimleri aldiktan sonra en ge¢ 15 is giinii i¢inde revize edip
Idareye teslim edilmesi

Aranilan Nitelikler:

Universitelerin Fen Bilimleri, Teknoloji veya Miihendislik Fakiiltelerinden lisans
mezunu olmak,
Tercihen Biyomedikal Miihendisligi lisansina sahip olmak,
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Ozel, vakif veya kamu kurum veya kuruluslarinda (firma, saglik tesisi, Kamu iktisadi
tesebbiis gibi) klinik miithendislik / biyomedikal alanlarinda en az 1 yil deneyim sahibi
olmak,

Tercihen saglik tesislerinde klinik miihendislik / biyomedikal alanlarinda en az 1 yil
deneyim sahibi olmak,

Veri madenciligi alaninda en az 1 ¢aligma (yayn, proje, rapor, analiz, ) yapmis olmak,
Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini tamamlamis olmak veya en az 1 yil ilisigi
olmamak.
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EK-1
T.C. SAGLIK BAKANLIGI

TURKIYE KAMU HASTANELERI KURUMUNA

8531-TR ikraz No’lu Saglik Sisteminin Gii¢lendirilmesi ve Desteklenmesi Projesi

kapsaminda danisman istihdamina yonelik ilaniniza istinaden Ihale
No’lu pozisyona basvuruda
bulunmaktayim.

Bagvuruma yonelik istenilen belgeler ekte yer almaktadir.

Saygilarimla.
Tarih

Ad Soyadi

Imza

iletisim Bilgileri:
Adres :

GSM
E-posta:
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EK -2

STANDART
VESIKALIK
FOTOGRAF

Basvurulan fhale No:
Basvurulan Isin Adi :

Bireysel Danismanlarin Sec¢imi - Ornek Ozge¢mis Format1 (CV)
Adi ve Soyad: :

Adres

Telefon
E-posta
Meslegi
Dogum tarihi :
Uyrugu
Mesleki topluluklara tiyeligi:

Askerlik Durumul_|  Muaf [] Hizmet Tamamlandi [] Yapilmadi
Egitim:

[Yiiksekokul/iiniversite ve diger uzmanhk egitimlerini ozetleyiniz ve gittiginiz okullarin
adlarin, ilgili tarihleri ve alinan dereceleri belirtiniz.]

Diller:
[Her bir dil i¢in yeterlilik derecesini bildiriniz: miikemmel, iyi, orta ve zayif, konusma, okuma
ve yazma]

Is Deneyimleri:

[Su anki gorevinizle baslamak iizere, ¢calistiginiz her bir isi geriye doniik olarak listeleyiniz.
Mezuniyetinizden itibaren ¢alistiginiz tiim isleri, tarihleri, isveren kurum/kuruluslar:, gorev
unvanlarint ve gorev yerlerini belirtiniz. Son on yildaki deneyimler igin, gerceklestirilen
calismalarin cesitlerini ve miimkiin oldugunda Isveren referanslarini da ekleyiniz.]

Aranilan Nitelikler:

[Basvurulan pozisyon igin aranilan niteliklere uygunluk durumunuzu ilan metninde yer alan
swralama ile 6zetleyiniz.]

Beyanname:

Isbu belgeyle, yukaridaki bilgilerin beni ve deneyimlerimi dogru bir sekilde tanimladigin
beyan ederim.

Tarih:
imza Giin/Ay/Yil
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