TC:
SAGLIK BAKANLIGI
TURKIYE KAMU HASTANELERI KURUMU
insan Kaynaklart Kurum Baskan Yardimcilig

Sayr :86701779-902/2.016. 54 b8, 208 29,04.2016
Konu : KPSS-2016/3 Sozlesmeli Personel Alimi

Kurumumuza bagh saglik tesislerinde 4/B sdzlesmeli personel alimina iliskin KPSS—
2016/3 yerlestirme sonuglari 22 Nisan 2016 tarihinde OSYM tarafindan agiklanmustr.

KPSS-2016/3 yerlestirme sonucuna gore Kurumumuza ait pozisyonlara yerlesen
adaylara iliskin bilgiler Bakanh@imiz CKYS/IKYS sistemine aktarilacak olup, bu bilgilere
Sicil — Islemler — Karar/Onay Sonucu Ayrilis/Baslays Bilgileri Girisi meniisiinden T.C.
Kimlik Numarasiyla erisilecektir.

Adaylarin, istenen belgeler ile birlikte basvurularim almak tizere genel sekreterliklerde
basvuru komisyonlar: tesekkiil ettirilecek, ilgili komisyonlarca goreve baslama islemleri
hakkinda asagidaki hususlara uyulacaktir;

1. Adaylann goreve baslama islemlerine iliskin basvurulari; 04 Mayis — 24 Mayis 2016
tarihleri arasinda yerlestirildikleri saglik tesislerinin bagli bulundugu genel
sekreterliklerde olusturulacak basvuru komisyonlari tarafindan alinacaktir. Adaylarin
bu siire zarfinda istenen belgelerle birlikte ilgili komisyonlara (birden fazla genel
sekreterlik bulunan illerde Ek-3 Formda belirtilen komisyonlara) basvurmalari
gerekmektedir.

2. Adaylar, Ek—1 Formda belirtilen belgeleri hazirlayarak, en gec 24 Mayts 2016 tarihi
mesai bitimine kadar ilgili basvuru komisyonlarina teslim etmeleri gerckmektedir.
Basvurular_sahsen yapilacak olup, posta, kargo veya kurye ile yapilan basvurular
kabul edilmeyecektir.

3. Yerlesen adaylarin atanmak i¢in gerekli sartlari tasiyip tasimadiklari, ilgili
komisyonlar tarafindan www.osym.gov.tr internet adresinde yayimlanan KPSS-
2016/3 Tercih Kilavuzundaki nitelik ile sartlar, adaylardan istenen belgeler ve (Ek-
I)’de yer alan “Aciklama ve Uyarlar” dikkate alinarak tespit edilecektir.
Komisyonlarca, atanma sartlarini tasimadig tespit edilen adaylara gerekeeleri acikca
belirtilmek suretiyle yazil olarak bilgi verilecektir.

4. Basvuru komisyonlari, gerekli incelemenin tamamlanmasina miiteakip basvuru
swrasinda teslim aldiklar: bilgi ve belgeler ile komisyon tutanaklarini dosya halinde
kurye araciligi ile adaylarin yerlestirildigi hastanelere intikal ettirecektir.

5. 1lgili komisyonlarca atanma sartlarina haiz oldugu tespit edilenlerin 5510 sayih
Kanuna gore ilgili Sosyal Giivenlik Kurumu Miidiirliiklerine gerekli bildirimleri,
adaylarin yerlestirildikleri hastanelerce yapilacaktir. Yine aymi hastanelerce gerekli
bildirimleri yapilan adaylara 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesine
gore hizmet sozlesmesi imzalattirilarak adaylarin sézlesmeli personel olarak goreve
baslayislari saglanacaktir.
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6. Atama sartlarimi_tasiyanlardan, halen 657 sayih Kanun, 4924 sayili Kanun, 4857
sayill Kanyin veya diger mevzuata tabi olarak ¢alisanlarin, géreve baslamadan once
eski gorevleriyle ilisiklerinin sona ermis olmast gerekmektedir. Gergede aykin belge
verenler ya da beyanda bulunanlar, yerlestirmeden dogan haklarim kaybedecekleri
gib1 haklarinda ayrica gerekli yasal islem de yapilacaktir.

7. Ancak, hastaltk veya dogumla ilgili mazeretleri nedeniyle basvuru evraklarini sahsen
teshm  edemeyecek durumda olanlarin  bu  durumlarini  tabip  raporuyla
belgelendirmeleri halinde, son evrak teslim tarihi olan 24 Mayis 2016 tarihi mesai
bitimine kadar birinci derece yakinlar aracihigi ile yapacaklar basvurulart kabul
edilecektir.

8. Hastalii nedeniyle goreve baslayamayacak durumda olan adaylar, bu durumlarini 24
Mayis 2016 mesai bitimine kadar tabip raporuyla belgelendirmeleri halinde 01
Agustos 2016 tarihi asilmamak kaydiyla raporda belirtilen istirahat siiresinin bitimini
miuteakip iki is giinii ierisinde goreve baslatilabilecektir.

9. Dogumla ilgili mazereti nedeniyle goreve baslayamayacak durumda olanlar da bu
durumlarim1 24 Mayts 2016 tarihi mesai  bitimine kadar tabip raporuyla
belgelendirmeleri kaydiyla dogumla ilgili mazeretlerinin sona erdigi tarihten
itibaren en gec iki is giinii i¢erisinde goreve baslatilabilecektir.

10. Halen askerde olmalari sebebiyle goreve baslanlamayacak durumda olanlar da,
basvuru evraklarini son basvuru tarihine kadar birinci derece yakinlari aracilifi ile
anilan komisyonlara teslim edebileceklerdir. Bu durumdaki adaylar, terhis tarihinden
itibaren otuz giin icerisinde dilekge ve terhis belgesiyle birlikte direkt olarak
Kurumumuza basvurmalari halinde, aym unvan ve niteligi haiz bos pozisyon
bulunmasi ve diger atama sartlarini tasimalarn kaydiyla; yerlestirildikleri hizmet
birimlerinde, bu birimlerin kapatilmis veya baska bir birimle birlestirilmis olmasi
halinde yerlestirildikleri pozisyonun il veya ilgede bulunmasi hali 6ncelikle dikkate
alinarak ihtiya¢ bulunan hizmet birimlerinde goreve baslatilacaktir.

11. 31/07/2009 tarihli ve 27305 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Hizmetlerinin
Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmeligin 8/f maddesi hiikiimleri
uyarinca, adaylardan adli sicil kaydr istenmeyecek, bunun yerine EK-2 dilek¢ede
belirtilen sekilde yazili beyan istenecektir. Basvuru komisyonlari, bu beyanin
dogrulugunu adli sicil bilgilerini verebilecek mercilerden teyit edeceklerdir.

12. Adaylann, adli sicil kaydi bulunmadigina dair belge getirmeleri durumunda ise bu
belgeler, basvuru tarihi itibariyle ilgili mercilerden alinmis olmasi kaydiyla kabul
edilecektir.

13. Adaylarin, son_gireve baslama tarihi 01 Haziran 2016 Carsamba giiniidiir. Bu
tarihten once géreve baslama islemleri tamamlananlar, talep etmeleri halinde hizmet
sozlesmesi imzalayarak géreve baslatilabilecektir.

14. Herhangi bir cezai isleme maruz kalinmamasi amaciyla sigortal ise giris bildirgeleri
sozlesmeli personel goreve baslatilmadan 6nce Sosyal Giivenlik Kurumu 1l
Midirliiklerine teslim edilecek, ilgili birim amirlerince bu yonde gerekli tedbirler
alinacaktir.

15.1,2,7,8,9,10 ve 13 iincii maddelerdeki siirelerin asilmast durumunda adaylar
yerlestirmeden dogan tiim haklarini kaybedeceklerdir.
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16. Goreve baslatilacak sozlesmeli personel igin, CKYS>Sicil>Islemler>Karar/Onay
Sonucu . Ayrihs/Baslayis Bilgileri Girisi meniisiinden T.C. Kimlik Numarasi
sorgusu yapilarak bilgileri ekrana getirilecek, baslayis tarihi yazihp
kaydedildikten sonra, hizmet sézlesmesinin dokiimii alinacaktir. CKYS’den
alinmayan sozlesmeler kesinlikle kullanilmayacaktir.

17. Yerlestirilenlerden, ~miiracaatta bulunmayan, herhangi bir nedenle géreve
baslamayan/baslatilamayan, hastalik veya dogumla ilgili mazereti nedeniyle daha
sonra goreve baslayabilecek durumda olanlara iliskin bilgiler Karar/Onay Sonucu
Ayrilis/Baslayis  Bilgileri  Girisi meniisiindeki “Kisi Gérevine Baslamadi”
boliimiinden, gerekli aciklama béliimleri doldurularak en ge¢ 02 Haziran 2016
tarihi mesai bitimine kadar kayit altina alinacaktir.

18. Hizmet sozlesmesi imzalayarak goreve baslayan personelin kimlik bilgileri, tahsil
bilgileri ve iletisim bilgileri ile bu bilgilerde meydana gelen degisiklikler (evlenme,
bosanma, v.s nedenlerle) Bakanligimiz CKYS/IKYS sistemindeki ilgili ekranlardan
yerlestirildikleri hastane tarafindan giincellenecek ve bu konuda Kurumumuzdan
degisiklik talep edilmeyecektir.

19. Kurumumuza bagl hastane/agiz ve dis saghigi merkezlerinde istihdam edilecek
personelin hizmet sozlesmeleri, kurum adina, hastane yéneticisinin bulundugu
hastanede hastane yoneticisi; hastane yineticisinin bulunmamast halinde bastabip
tarafindan imzalanacakur.

20. KPSS-2016/3  sonucuna goére ¢alistirllacak  sozlesmeli  personelin  iicretleri
yerlestirildikleri biitce tiiriinden karsilanacak, sigorta primlerinin isveren ve personel
hisselerine ait (%)’lerinin 6denmesinde 5510 sayili Kanun huikimleri dikkate
alinacaktir.

21. Sozlesmeli personelin, T.C. Kimlik Numarasi, Sicil Numarast olarak kullanilacak.
atanmaya esas belgeleri ile ozliik dosyalart  yerlestirildikleri hastanelerde
tutulacaktir.

22. Sozlesmeli personele ilgili birimler tarafindan Personel Kimlik Karti diizenlenerek
verilecek, hizmet sozlesmesi sona erenler Personel Kimlik Kartlarim iade
edeceklerdir.

Bilgilerinizi ve uygulamaya iliskin tedbirlerin alinmasi hususunda geregini rica
ederim.

Dr.Ercan OZGUL
Kurum Baskan a.

Kurum Baskan Yardimcisi
EK: 4 Adet Form (4 Sayfa)

Dagitim:
69 Kamu Hastaneleri Birligine
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