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Saglik hizmetleri; ikamesi olmayan, olmazsa olmaz ve ihtiyag duyuldugu anda bekletilmeksizin
verilmesi gereken 6zellikli bir hizmettir. Saglik hizmetlerinin bu 6zelligi sebebiyle hizmeti sunan hekim ve
saglik personelinin, ¢cogu zaman mesai kavrami olmaksizin, bayram ve tatil giinlerinde de fedakarlik ederek
calismasi gerekmektedir.

Bu cergevede, 29 Agustos-2 Eyliil 2011 tarihleri arasinda Ramazan Bayram tatili olmasi ve
personelin izinli sayilmasi nedeniyle acil servislere miiracaatlarda nemli artis olmasi ve dolayisiyla is
yiikiiniin artmas1 muhtemeldir.

Bu nedenle 5 giinliik Ramazan Bayrami tatili ve devamindaki hafta sonu tatili siiresince acil
servislerin bu is yiikiinii kaldirabilecek sekilde diizenlenmesi ve takviye edilmesi gerekmekte olup tiim yatakli
saglik tesislerinde (Kamu ve Ozel Sektore ait) Acil Servislere basvuracak vakalara zamaninda gerekli tibbi ve
cerrahi mudahalenin yapilabilmesi, kaliteli ve 6zenli tibbi bakim ve tedavi hizmetlerinin sunulabilmesi
amaciyla asagidaki hususlarin belirtilmesinde fayda goriilmiistiir:

16 Ekim 2009 tarihli ve 27378 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yatakli Saglik Tesislerinde Acil
Servis Hizmetlerinin Uygulama Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig hiikiimlerinde belirtilen esaslar dahilinde
acil servis hizmetlerinin ytriitiilmesi,

Acil servis tniteleri ve diger kliniklerde insan giicti, tibbi donanim, liizumlu sarf malzemesi, ilag,
serum ve ambulans hizmetleri yoniinden 24 saat kesintisiz hizmet stirekliligi esasina gore higbir olumsuzluk
ve aksakliga meydan vermeden ihtiyaci karsilayacak sekilde gerekli 6nlemlerin alinmasi,

Bu birimlerde yiiriitiilen ndbet hizmetleri igin liizumu halinde takviyenin (personel, tibbi donanim,
malzeme, ilag, serum, ambulans vs.) saglanmasi yoniinde gerekli organizasyonun yapilmasi, acil yardim ve
klinik hizmetlerinin verilmesinde goérev ve sorumluluklari bulunan tiim kurum, kurulus ve ilgili birimlere
tebligi gerekmektedir.

Ayrica radyoterapi merkezleri tarafindan verilmekte olan hizmetlerdeki aksamalarin hastalarin tedavi
stireclerini olumsuz etkileyebilecegi ve refakatli olarak biiyiiksehirlere gelen hastalarin bayram tatili siiresince
bekletilmesi veya yasadiklari sehirlere geri gonderilmeleri maddi ve manevi yiikii artiracagindan, 30.01.2010
tarih ve 27478 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Universite ve Saglik Personelinin Tam
Giin Calismasina ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun”un 9’uncu maddesi ile Radyoloji,
Radiyom ve Elktrikle Tedavi ve Diger Fizyoterapi Miiesseseleri Hakkinda Kanuna eklenen EK MADDE 1’
de “Iyonlastirici radyasyonla teshis, tedavi veya arastirmanin yapildig1 yerler ile bu is veya islemlerde ¢alisan
personelin haftalik ¢alisma siiresi 35 saattir...” hikmii geregi iyonlastirici radyasyonla ¢alisan personelin,
haftalik ¢aligma siiresini agmamak kosuluyla nébet (ve icap ndbeti) tutmak ile miikellef oldugu hususu da
dikkate alinarak, biinyesinde radyoterapi merkezi bulunan ekli listede belirtilen kamu ve 6zel sektore ait saglik
tesislerinde verilen radyoterapi hizmetlerinin bayram tatili giinlerinde de hizmete devaminin saglanmasi igin
gerekli 6nlemlerin alinmasi hususlarini ilgili saglik kurum ve kuruluglarina imza kargilig1 tebligini 6nemle rica
ederim.

Bu vesile ile tim saglk ¢alisanlarinin Ramazan Bayramini tebrik eder saglik ve esenlikler diler,
Ozverili calismalari i¢in tiim saglik ¢alisanlarimiza tesekkiirlerimi sunarim.
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