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Davac
Vekili . Av. Havva GOBAN
Simer 1 Sokak 2/17 Kizilay /ANKARA
Davali . Turk Dis Hekimleri Birligi
Strazburg Caddesi 28/28 Sihhiye /AMKARA
Vekilleri . Av. Yalgin AKBAL, Av. Mustafa GULER - (Ayni adreste)
Davanin_Ozeti :  Dis hekimi olan davacinin "3 ay sireyle meslekten gegici

allkonma® cezasinin  degigtirilerek "1 ay meslekten gegici alikonma" cezasi seklinde
onaylanmasina iligkin Turk Dighekimleri Birligi Yuksek Disiplin Kurulunun 13.1.2010 giin ve
08/2010 sayih karar ile dayanag olan Tirk Dighekimleri Birligi Disiplin Yénetmeliginin 12/A
maddesinin, kullanilan tamitim materyallerinde reklam unsurunun  bulunmadigi, dayanak
Ydnetmelik maddesinin de Anayasa'va ve Kanunlara aykin oldugu iddia edilerek iptali
istenilmektedir,

Savunmanin_Ozeti . Dava konusu ydnetmelik maddesinin lst hukuk normlarina

uygun oldugu aynica davacimin reklam faaliyetinde bulundugundan dolay: verilen cezanin hukuka
uygun oldugu ve davanin reddi gerektidi savunulmaktadir.

Danistay Tetkik Hakimi : Muhammed YONDER

Dusiincesi : Davanin reddi gerektigi disiinlimektedir.

Danmistay Savcisi : Giines KURTOGLU KARACIK

Dusiincesi . Dava, dig hekimi clan davacimin 3 ay slreyle meslekien gegici

olarak alkonma cezasiyla cezalandinlmasina iliskin Antalya Dishekimleri Odasi Disiplin
Kurulu'nun 14.09.2009 tarih ve 012/7 sayill kararina yapilan itiraz Gzerine bu kararin degistirilerek
"1 ay mesleklen gecici allkonma" cezas seklinde onaylanmasina iliskin Turk Dishekimleri Birligi
Yiksek Disiplin Kurulu'nun 13.1.2010 tarih ve 08/2010 sayili karari ille dayanadi olan Turk
Dighekimleri Birligi Disiplin Yénetmeligi'nin 12/A maddesinin iptali istemiyle acilmistir.

Tababet ve Suabat Sanatlannin Tarzi lcrasina Dair Kanunun 40 maddesinde, icray
sanat eden dis tabipleri ve digcilerin, hasta kabul ettikleri mahal ile muayene saatlerini bildiren
llanlar tertibine mezun olup dider suretlerle reklam ve saire yapmalari memnudur hikmine vyer
verilmig , 3224 sayill Turk Dighekimleri Birligi Kanunu'nun "Disiplin cezalari" bashdini tagiyan 44,
maddesinde de, dis hekimlidi vakar ve onuruna veya meslek diizen ve geleneklerine uymayan fiil
ve hareketlerde bulunanlar ile meslegini geregi gibi uygulamayan veya kusurlu olarak uygulayan

veyahut gorevin gerektirdigi giveni sarsici davraniglarda bulunan uplari hakkinda; fiil
ve hareketin niteligi ve agirhk derecesine gdre disiplin cezasi vegrilecedi
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Sozkonusu diuzenlemede disiplin cezalan tek tek sayimig, disiplin cezalarini gerektiren
fiiller ve bu fiillere uygulanacak disiplin cezalan; bir derece agir veya hafif disiplin cezalarinin
uygulanacag: haller; disiplin kovusturmasi yapiimasi konusunda karar verecek merci; disiplin
cezalanni vermeye yetkili merciler; disiplin cezalarina yapilacak itirazin usul ve sartlar; disiplin
kurullarinin calisma usul ve esaslan; disiplinle ilgili diger islemlerin ise Birlikge dizenlenecek bir
yonetmelikle gosterilecegi dngdarilmistir,

Bu Yasa'ya dayanilarak dizenlenen Turk Dishekimleri Birligi ve Dishekimleri Odalarinin
Disiplin Yonetmeligi'nin "Para cezasi" baglikh 8/a maddesinde; recete kaditlan, el ilanlari,
promosyon malzemeleri ve benzeri araclarla reklam yapmak veya sanal ortamlar da dahi olmak
Uzere her tarld iletisim araglaninda reklam amacina yonelik veya haksiz rekabeti saglayici yazilar
yazmak, yazdirmak veya agiklamalarda bulunmak; ¢alistigr veya ortad oldugu kurulug veya sirket
aracihg ile amilan eylemlerin yapiimasini saglamak veya yapilmasina goz yummak fiilinin para
cezas! ile cezalandinlacag hikmi ile "Bir alt ceza uygulanmas! veya cezanin adirlastirnimas”
bashgim tagiyan 12/A maddesinde ise; olaylanin niteligine ve ilgilinin kisisel ve mesleki durumuna
gore disiplin kurullari, Yénetmelikte dngdrilenlere gére bir alt veya bir Ust ceza verebileced
belirtilmistir.

Ayrica 1219 sayii Tababet ve Suabatt Sanatlannin Tarzi lcrasina Dair Kanuna
dayanilarak gikarilan Adiz ve Dis Saghg Hizmeti Sunulan Ozel Saghk Kuruluglan Hakkinda
Yonetmeligin 9.maddesinin (m) bendinde de, mesul mudorin , saghk kurulusunda cahgan dis
hekimi ile birlikte dig hekimligi ile ilgili mevzuat hikimlerini yerine getirmekle sorumlu oldugu
belirtilmigtir.

Dosyanin incelenmesinden, davacinin mesul mudird oldugu saghk kurulusunun,
Alanya'da bulunan bir restorantta "Dental Clinic-7/24 Hours Open -Free Pickup Servis-Save Up
To %70" ibarelerini tasiyan afisle reklam yaptigi, aynica "Dental Group Dental
Center” basghkli ve " Dental Center” ibaresini tasiyan brosurle reklam yaptigs
ve brosurde baska bir dis hekiminin poliklinigine ait  ismin de kullarildigi, poliklinige ait bir
araba Uzerinde isim ve web sitesi gdrintileri ile reklam yapildigi, aynca saghik kurulusunun
kullandigi tabelanin Birlikce belirlenen tabela standardina uymadigi, baska bir meslektasina ait
poliklinik ismini iki ayn brosurinde kullandig), davaci dis hekiminin New Estate isimli dergide yer
alan roportajinda reklama yonelik davramiglarda bulundugu, "Dental Clinic-7/24 Hours Open
-Free Pickup Servis-Save Up To %70" ibarelerini tasiyan ve halka acgik bir alanda reklam
panosunda yer alan brogire reklam yaptigi hususlannmin tespiti Uzerine Antalya Dishekimleri
Odasi Disiplin Kurulu tarafindan gegmis dénemdeki disiplin sicili de-geagfjlerek davaciya verilen 3
ay sureyle meslekten gegici alilkonma cezasina davacinin i_;ir'éﬁl-.'ﬂéerﬁaeﬂﬂ Dishekimleri Birligi

Yuksek Disiplin Kurulunca yapilan inceleme sonucu ygﬁndaﬂ&%}”ﬁan fllerin agikga tespiti
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nedeniyle davacinin itirazi reddedilerek verilen bu cezanin 1 ay meslekten gegici allkonma
cezasina indirildigi anlasilmistir,

Davacimin mesul miidir( oldugu yerle ilgili olarak sahip olunmayan unvanin kullaniimasi,
talep olusturmaya ydnelik reklam faaliyeti yapmas ve dolayisiyla haksiz rekabeti saglayici
eylemlerde bulunmasi nedeniyle Tirk Dighekimler Birligi ve Dishekimleri Odalannin Disiplin
Yonetmeligi'nin 8/a maddesinde belirtilen fiili isledigi sonucuna ulasildi§indan , daha dnceden de
benzer eylemlerde bulunmasi gézdniine alinarak Tirk Dishekimleri Birligi ve Dishekimleri
Odalannin Disiplin Ydnetmelidine gdre bir derece adir ceza verilmesinde yukarida dedinilen Yasa
hikumlerine aykinhk bulunmadig sonucuna ulagilmistir,

Davacinin Turk Dighekimleri Birligi ve Dishekimieri Odalarinin Disiplin Ydnetmelidi'nin
12/A maddesinin iptali istemine gelince; bu maddede yer alan hikmiin yasal dayanaginin 3224
sayil Tork Dighekimleri Birligi Kanunu'nun 44, maddesi oldugu gézénine alindiginda, amilan
Yanetmelik maddesinde yasaya ve hukuka aykinlik gorilmemistir.

Bu durumda, dava konusu Ydnetmelik maddesinde ve bu Yénetmelik maddesi uyarinca
davaci hakkinda tesis olunan islemde hukuka ve mevzuata aykinlik bulunmamaktadir.

Aciklanan nedenle davanin reddinin uygun olacagi  dusunilmektedir.

TURK MILLET! ADINA

Hikim veren Damigtay Sekizinci Dairesince isin geredi gériisildii:

Dava, dig hekimi olan davacinin 3 ay siireyle meslekten gecici olarak alikonma cezasiyla
cezalandinlmasina iligkin Antalya Dighekimleri Odasi Disiplin Kurulu'nun 14.09.2009 tarih ve
012/7 sayih kararnina yapilan itiraz Uzerine bu kararin degistirilerek "1 ay meslekten gecici
alikonma®" cezasi seklinde onaylanmasina iliskin Tirk Dishekimleri Birligi Yiksek Disiplin
Kurulu'nun 13.1.2010 tarih ve 08/2010 sayili karar ile dayanad: olan Turk Dishekimleri Birligi
Disiplin Yonetmeligi'nin 12/A maddesinin iptali istemiyle agiimistir,

1219 sayil Tababet ve Suabati Sanatlarimin Tarzi icrasina Dair Kanunun 40. maddesinde,
icray! sanat eden dis tabipleri ve digciler, hasta kabul ettikleri mahal ile muayene saatlerini bildiren

ilanla tertibine mezun olup diger suretlerle reklam ve saire yapmalan memnudur hilkmi yer
almistir.

3224 sayih Tark Dighekimleri Birligi Kanunu'nun "Disiplin Cezalan" bashgini tasiyan 44,
maddesinde de, digshekimlerine verilebilecek disiplin cezalar tek tek sayilarak; dishekimligi vakar
ve onuruna veya meslek dizen ve geleneklerine uymayan f||I e, hareketlerde bulunanlar ile

meslegini geregi gibi uygulamayan veya kusurlu olarak uygulayan :rgyahui gdrevin gereklirdigi
glveni sarsici davramiglarda bulunan meslek mensuplan hEkHI_I"I!:IE:,"flII Ve, harehelln niteligi ve
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agirlik derecesine gdre disiplin cezasi verilecegi, disiplin cezalarini gerektiren fiiller ve bu fiillere
uygulanacak disiplin cezalar ile bir derece adir veya hafif disiplin cezalannin uygulanacag haller,
usul ve esaslarin Birlikge diizenlenecek bir yonetmelikle gosterilecedi hikme badlanmus olup, bu
hikme dayanilarak Tirk Dishekimleri Birligi ve Dighekimleri Qdalarinin Disiplin Yénetmeligi
yurirlige konulmustur,

Bununla birlikte Turk Dighekimleri Birligi ve Dishekimleri Odalarinin Disiplin Yénetmeliginin
8/a maddesinde; regete kaditlan, el ilanlar, promosyon malzemeleri ve benzeri araglarla reklam
yapmak ve sanal ortamlar da dahil olmak GUzere her tirll iletisim araclarinda reklam amacina
yonelik veya haksiz rekabeti sadlayici yazilar yazmak, yazdirmak veya agiklamalarda bulunmak
veya girket aracihig ile anilan eylemlerin yapilmasina gdz yummak fillinin para cezasi ile
cezalandinlacag:; "Bir Alt Ceza Uygulanmasi veya Cezanin Adirlastinimasi" bashgini tasiyan
12/A maddesinde ise olaylarin nitelijine ve ilgilinin kisisel ve mesleki durumuna gore disiplin
kurullarinin, Yonetmelikte dngdriilene gére bir alt veya bir iist ceza verebilecedi kurallarina yer
verilmistir.

Ayrica 1219 sayill Tababet wve Suabat Sanatlanmin Tarzi lcrasina Dair Kanuna
dayanilarak gikarilan Agiz ve Dis Saghdr Hizmeti Sunulan Ozel Saglk Kuruluslan Hakkinda
Yonetmeligin 9.maddesinin (m) bendinde de, mesul midirin , sadhk kurulusunda cahsan dis
hekimi ile birlikte dis hekimligi ile ilgili mevzuat hitkiimlerini yerine getirmekle sorumlu oldugu
belirtilmistir.

Dosyanin incelenmesinden, davacimin  mesul midiri oldugu sadhk kurulusunun,
Alanya'da bulunan bir restorantta "Dental Clinic-7/24 Hours Open -Free Pickup Servis-Save Up
To %70" ibarelerini tasiyan afisle reklam yaptigi, ayrica "Dental Group Dental
Center” baghkh ve " Dental Center” ibaresini tasiyan brosurle reklam yaptiqi
ve brogurde baska bir dis hekiminin poliklinigine ait  ismin de kullanildigi, poliklinige  ait bir
araba Uzerinde isim ve web sitesi gorintller ile reklam yapildigi, aynca saghk kurulusunun
kullandigi tabelamin Birlikge belirlenen tabela standardina uymadiqi, baska bir meslektasina ait
poliklinik ismini iki ayn brogurunde kullandigi, davaci dis hekiminin Mew Estate isimli dergide yer
alan roportajinda reklama yonelik davraniglarda bulundugu, "Dental Clinic-7/24 Hours Open
-Free Pickup Servis-Save Up To %70" ibarelerini tasiyan ve halka agik bir alanda reklam
panosunda yer alan brosurle reklam yaptigi hususlannin tespiti Uzerine Antalya Dishekimleri
Odas Disiplin Kurulu tarafindan gecmis donemdeki disiplin sicili de gozetilerek davaciya verilen 3
ay sureyle meslekten gecici alikonma cezasina davacinin itiraz uzerine Turk Dishekimleri Birligi
Yuksek Disiplin Kurulunca vyapilan inceleme sonucu yuqujda .:,sayl_r%nk_ﬂi_tierin acikca tespiti
nedeniyle davacinin itirazi reddedilerek verilen bu cezane_lﬁ__-ﬂ qg:m&fslektﬁn gecici alikonma
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Yukanda bahsedilen konu 3224 sayili Kanunda, disiplin cezalarini gerektiren fiiller ve bu

fiillere uygulanacak disiplin cezalan ile bir derece agir veya hafif disiplin_cezalarinin uygulanacagi

haller, usul ve esaslanin Birlikge duzenlenecek bir yonetmelikle gdsterilecegi belirtildiginden,
disiplin kurullarinin bir alt veya bir Ost ceza verebilme yetkisinin bulundugu aciktir. Dolayisiyla bu
hususa yer veren, Turk Dighekimleri Birligi ve Dishekimleri Odalannin Disiplin Ydnetmeligi'nin
iptali istenilen 12/A maddesinin; 3224 sayil Tirk Dighekimleri Birligi Kanunu'nun 44. maddesine
ve ilgili diger Kanun kurallanina aykinlhk tagimadigi anlasimaktadir.

Dava konusu disiplin cezas) yoniunden ise;

Davacimin yukanda deginilen eylemleri nedeniyle talep olusturmaya vydnelik reklam
faaliyetinde bulunarak haksiz rekabette bulunmasi nedeniyle Tork Dishekimleri Birigi ve
Dighekimleri Odalanmin Disiplin Yanetmeligi'nin 8/a maddesinde belirtilen fiili isledigi sonucuna
ulagiidigindan, daha dnceden de benzer faaliyetlerde bulundugu gdzdnine alinarak  Tork
Dighekimlen Birligi ve Dishekimleri Odalannin Disiplin Yénetmeligi'ne gdre bir derece agir ceza
veriimesinde yukanda deginilen Kanun hiikimlerine aykinhk bulunmadig) sonucuna ulagiimistir.

Ote yandan davaci tarafindan ayni eylemlere iliskin daha énce disiplin cezasi verildidi iddia
edilmekte ise de daha Gnce verilen cezaya konu eylemler ile dava konusu cezaya konu eylemlerin
ayni olmadigi anlagiimaktadir,

Bu durumda dava konusu iglemde hukuka aykirihk bulunmamaktadir.

Aciklanan nedenlerle, davanin reddine, agsadida ddkumi gdsterilen 216,65 TL yargilama
giderinin davaci Uzerinde birakiimasina, kullaniimayan 15,00 TL posta gideri avansinin kararnn
kesinlesmesinden sonra davaciya iadesing, karar verildigi tarihte yiririlkte olan Avukathk Asgari
Ucret Tarifesi uyarinca  1.500,00 TL wekalet (cretinin davacidan alinarak davall idareye
verilmesine, bu kararin teblig tarihini izleyen 30 (otuz) giin igerisinde Danigtay Idari Dava Daireleri
Kurulu'na temyiz yolu agik olmak Uzere, 19/12/2014 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye Uye Uye
Yiiksel Mithat Mesut Kasim Ali
OZTURK QZCAN GUNGOR DAVAS KURUMAHMUT

YARGILAMA GIDERLERI
Harg¢ Giderleri : 144 65TL

Posta Giderleri : 7200 TL LY
Toplam : 216,65TL
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