2016 EKPSS/Kura YERLESTIRME SONUCUNA GORE TURKIYE KAMU HASTANELERI KURUMU
KADROLARINA YERLESTIRILMESi YAPILANLAR iCiN ATAMAYA ESAS OLMAK UZERE
ISTENEN BELGELER VE GEREKLi HATIRLATMALAR HAKKINDA DUYURU

ADAYLARIN DIKKATINE : (Asagida belirtilen maddeleri dikkatle okuyunuz.)

Kurumumuz kadrolarina yerlesen adaylarin asagidaki belgeleri 23/09/2016 tarihi Cuma giinii mesai
bitimine kadar ADAYLARIN IKAMET ETTIKLERIi VEYA BULUNDUKLARIN
iL’deki Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Kamu Hastaneleri Birligi Genel
Sekreterligine, elden teslim etmesi gerekmekte olup, posta veya kargo ve kurye araciligi ile

gobnderilen teslimatlar kabul edilmeyecektir.

OSYM Basgkanligi tarafindan aciklanan 2016 EKPSS/Kura yerlestirme sonuglarina gore Tirkiye
Kamu Hastaneleri Kurumu teskilatina yerlestirmesi yapilanlardan, 03/04/2012 tarih ve 28253 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Genel Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelikteki “Kamu Kurum ve Kuruluglar tarafindan
kimlik, adli sicil, askerlik ve saglik durumu hususlarinda adaylardan yazili beyanlari diginda ayrica bir
belge talep edilmez.” hikmi geregince, vukuatll niifus kayit 6rnegi, adli sicil, askerlik durum belgesi,
istenmeyecek olup; bunlarin disinda

Asagidaki belgeler istenmektedir:

1. internet adresimizde yayimlanan 2016 EKPSS Atama Bagvuru Formunun (eksiksiz
olarak doldurularak imzalanmasi) asli.

2. Yerlestirme Sonug Belgesinin internet ciktisi (Yerlestirilen adaylar tarafindan OSYM
sitesinden alinacaktir),

3. Mezuniyet Belgesi:
- Adayin yerlestigi unvanini belirten en son 6grenim durumunu gésterir diploma asli,
- Diplomalarinin diizenlenmemis olmasi halinde gegici mezuniyet belgesinin asli,

-Egitimini yurt disinda tamamlayanlardan diplomalarinin denkligi Yiksekogretim Kurulu
tarafindan onaylananlarin denklik belgesinin asli.

(Yukarida belirtilen egitim durumunu goésterir belgelerin noter onayh sureti veya
belgelerin ash ile birlikte Genel Sekreterlige diplomalarinin arkali énlii bir adet fotokopilerini
getirmeleri halinde ilgili Genel Sekreterlikge ash gorilmiistir seklinde onaylanarak asl geri
verilecektir.)




4. “Ozirlulik Olgitd, Simflandirmasi ve Oziirliilere Verilecek Saghk Kurulu Raporlari
Hakkinda Yonetmelik” hiikimlerine gore alinmis veya bu Yonetmelikge kabul edilen en az
%40 oraninda 6zirli olundugunu gosteren saghk kurulu raporunun ash veya raporun

verildigi hastane bashekimligi/yoneticiligi tarafindan onaylanmis sureti,
5. 2 (iki) Adet Fotograf (4,5 x 6 cm Ebadinda),
6. Mal Bildirim Beyannamesi.

7. Kaza-i rigt karari: 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 40 inci maddesi geregi,
EKPSS/Kura ile Engelli kamu Personeli Yerlestirme Kilavuzunda belirtilen ve tercih islemlerinin
son guinu olan 29.07.2016 tarihi itibari ile 18 yasini doldurmayan adaylarin kaza-i riist karari
aldigina dair belge.

8. 2016 EKPSS/Kura atamalarina gére kurumumuz kadrolarina yerlesip halen
Bakanhgimiz ve Bagh Kuruluslari ile baska bir kamu kurumunda 657 sayili Kanunun 4/A
maddesine tabi kadrolu memuru statiisiinde calisanlarin kendi kurumlarindan alacaklari
hizmet cetveli ve kurumumuza atanmak istediklerine dair dilekgelerini evrak teslimi
esnasinda vermeleri gerekmektedir.

HATIRLATMALAR:

1. Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmeligin
“Gergege aykiri belge veriimesi veya beyanda bulunulmas” baslikh bolimin 9'uncu
maddesine gore, Kurumumuz kadrolarina yerlestirilen adaylardan gercege aykiri belge
verenler ya da eksik, yalan, yanls, yaniltici veya gercege aykiri beyanda bulunanlarin atamalari
yapilmayacak, sehven vyapilmis olsa dahi atamalari iptal edilecek ve gorevlerine son
verilecektir. Ayrica haklarinda Tiirk Ceza Kanunu'nun ilgili maddeleri geregince Kurumumuzca
yasal islem yapilacagi hususunun bagvuru sahiplerince bilinmesi gerekmektedir. Bu kisilere
mali bir bedel (maas gibi) 6denmisse, 6denen bedelin yasal faiziyle birlikte geri 6denmesi
gerektiginin de ayrica bilinmesi gerekmektedir.

2. Kurumumuz kadrolarina yerlesip, evraklarini 23.09.2016 tarihine kadar ilgili Kamu
Hastaneleri Birligi Genel Sekreterligine teslim etmeyenlerin atamalari yapilamayacak ve
adreslerine bilgi verilemeyecektir.

3. Atamas yapilanlarin tebligatlari icin kisilerin MERNIS sistemindeki adresleri gecerli
olacaktir.

4. Halen askerlik gorevi nedeniyle sildh altinda olanlardan haklarinin sakli kalmasini
isteyenlerin, yukarida belirtilen basvuru siiresi icinde yalnizca bir dilekgeyi Kurumumuza
gondererek durumlarini bildirmeleri ve terhis tarihinden itibaren 30 (otuz) gilin icerisinde
atamaya esas olmak uzere istenilen belgelerle birlikte Kurumumuza bizzat miiracaat etmeleri
halinde durumlari incelenecektir.



5. Kurum kadrolarina yerlesip evraklarini eksik dolduran veya evraklann arasinda eksik
evrak bulunan adaylarin bagvurulan ile ilgili sorumluluk tamamen adaylarin kendisine ait
olacaktir.

GENEL BiLGILER:

Atamalar:

- istenilen belgeler teslim edildikten sonra Kurumumuz insan Kaynaklari Kurum Baskan

Yardmalligi tarafindan incelenerek, yukarida belirtilen sartlara sahip olan adaylarin
atamasi yapilacaktir.

- OSYM tarafindan yerlestirilen ilin Kamu Hastaneleri Birligi emrine yapilacak olup, gérev
yeri Kamu Hastaneleri Birligi Genel Sekreterligi tarafindan belirlenecektir.

Duyurulur.



