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2015/1 KPSS Yerlestirme Sonuclarina Gore Saghk Bakanhgi Merkez ve
Tasra Teskilati Kadrolarina Yerlesenlerin (Tirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumu ve Tiirkiye Halk Saghgi Kurumuna yerlesenler hari¢c) Atanmasina
Esas Olmak Uzere Istenen Belgeler ve Atama ile ilgili Duyuru

OSYM Baskanlig1 tarafindan agiklanan KPSS-2015/1 yerlestirme sonuglarina gore Saglik
Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilatina yerlestirilmesi yapilanlardan, 03/04/2012 tarih ve
28253 sayili Resmi Gazetede yayimmlanan Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar Igin
Yapilacak Smavlar Hakkinda Genel Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelikteki “Kamu Kurum ve Kuruluslar tarafindan kimlik, adli sicil, askerlik ve saglik
durumu hususlarinda adaylardan yazili beyanlar1 disinda ayrica bir belge talep edilmez.”
hiikmii geregince, vukuatl niifus kayit 6rnegi, adli sicil, askerlik durum belgesi, saglik durum
belgesi istenmeyecek olup bunun disinda; (Ancak bu belgeleri getirmeleri halinde kabul
edilecektir.)

ISTENEN BELGELER:

1. internet adresimizde yayinlanan KPSS 2015/1 Agiktan Atama Bagvuru Formunun
(tikenmez ya da dolma kalemle, silinti, kazint1 olmayacak sekilde doldurulmus) imzal
asli,

2. Yerlestirme Sonug Belgesinin internet ¢iktisi,

3.Yerlestigi unvan/bransin  gerektirdigi 6grenim durumunu gosterir noter tasdikli
diploma sureti ya da mezun oldugu okuldan onayl (kurum kasesi, miihri ile
imzalayanin kasesinin de bulundugu) sureti,

e Diplomalarinin diizenlenmemis olmasi halinde ilgili kurumlarca verilen ve daha
sonra diploma veya ornegiyle degistirilebilen gegici mezuniyet belgesinin asli veya
noter onayli sureti veya mezun oldugu okuldan onayli (kurum kasesi ya da miihrii
ile imzalayanin kasesinin de bulundugu) sureti,

e Egitimini yurt disginda tamamlayanlardan, diplomalarinin denkligi Milli Egitim
Bakanligi veya Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylananlarin, denklik
belgesinin asli veya noter tasdikli sureti,

4. 2 (iki) Adet Fotograf (4,5 x 6 cm Ebadinda),
5. Mal Bildirim Beyannamesi (ilgili alanlarin doldurulmus ve imzalanmus, arkali 6nlii tek
niisha) asli,

8. 18 yasin1 tamamlamamis adaylarin kaza-i riist karari, (Bir meslek veya sanat okulunu
bitirenler en az 15 yasini doldurmus olmak ve Tirk Medeni Kanununun 12’nci
maddesine gore kazai riist karar1 almak sartiyla Devlet memurluklarina atanabilirler.),

9. KPSS 2015/1 yerlestirilmesine goére Bakanligimiz kadrolarina yerlesip halen
Bakanligimiz Bagli Kuruluslari ile bagka bir kamu kurumunda 657 sayili Kanunun
4/A maddesine tabi kadrolu memur statiisiinde calisanlarin kendi kurumlarindan
alacaklar1 hizmet cetvelinin evrak tesliminde vermeleri gerekmektedir.



10. V.H.K.I Kadrolarina yerlesenler i¢in; Milli Egitim Bakanliginca onayl en az 120
saat siireli bilgisayar kullanim belgesine sahip olmak, okullarin bilgisayar boliimiinden mezun
olmak veya Orgiin egitim yoluyla zorunlu/ortak/se¢cmeli bilgisayar, biiro yonetimi ve
sekreterlik dersini aldigin1 belgelemek veya M.E.B.’dan Onayli “Biiro Yonetimi ve
Sekreterlik Programi” sertifikasi.

Onemli; Askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi ve saghk raporunu evrak tesliminde

verenlerin belgeleri kabul edilecektir.
Bakanlik Makamimin Onayma istinaden Bakanhgimiz kadrolarina yerlesen

adaylarin,

YUKARIDA SAYILAN BELGELERI;

e 31/07/2015 Cuma giinii mesai bitimine kadar IKAMET ETTIGI,
ATANDIGI VEYA BULUNDUGU iLIN iL SAGLIK

MUDURLUKLERINE, biz-slim edecektir. Eksik, posta veya

kargo ile gonderilen ve teslim tarihinden sonra getirilen evrak kabul

edilmeyecektir.

ONEMLI HATIRLATMALAR; (Mutlaka Okuyunuz!)

1. Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmeligin
“Gergege aykiri belge verilmesi veya beyanda bulunulmasi” baglikli boliimiin 9’uncu
maddesine gore, atamasi yapilanlardan gercege aykirt belge verenler ya da eksik,
yalan, yanlis, yaniltici veya gercege aykiri beyanda bulunanlarin atamalar1 iptal
edilecek ve gorevlerine son verilecektir. Ayrica haklarinda Tiirk Ceza Kanununun
ilgili maddeleri geregince Bakanligimizca yasal islem yapilacagi, mali bir bedel (maas
gibi) 6denmisse, ddenen bedelin yasal faiziyle birlikte geri alinacaginin bilinmesi
gerekmektedir.

2. Saglik Bakanlig1 Tasra Teskilati disinda diger kamu kurum ve kuruluslara (Tiirkiye
Kamu Hastaneleri Kurumu ve Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu dahil) yerlestirmeleri
yapilip, evragmi sehven Bakanligimiza teslim edenler veya gonderenler hakkinda
herhangi bir islem tesis edilmeyeceginden sorumluluk adaylara ait olacaktir.

3. Saglik Bakanligi Tasra Teskilatinda bir kadroya yerlesip, evraklarmi 31/07/2015
tarihine kadar teslim etmeyenlerin atamalar1 yapilmayacak ve adreslerine bilgi
verilmeyecektir.

4. Atamasi yapilanlarin tebligatlar1 icin MERNIS teki adresler gecerli olacaktir.

5. Halen askerlik gorevi nedeniyle silah altinda olanlardan haklarmin sakli kalmasim
isteyenlerin, yukarida belirtilen bagvuru siiresi i¢inde durumlarini belirtir dilekceyi
Bakanligimiza gondermeleri ve terhis tarihinden itibaren de 30 (otuz) giin
icerisinde atamaya esas olmak iizere istenen belgelerle birlikte Bakanligimiza bizzat
miiracaat etmeleri halinde durumlar1 incelenecektir.




Evrak tesliminde “Gegici Mezuniyet Belgesi” sunacaklardan, mezuniyetlerinin
tizerinden 2 (iki) yil gecenlerin gecici mezuniyet belgesi ya da onaylis1 kabul
edilmeyecektir. (Okuldan diplomalariin aslini alirken, onaylayanin kasesi, imzas1 ve
miihiir olacak sekilde bir fotokopisini onaylatabilirler.)

Bakanligimiz kadrolarina yerlesip evraklarini eksik dolduran veya eksik evrak teslim
eden adaylarin bagvurulart ile ilgili sorumluluk tamamen adaylarin kendisine ait
olacaktir.

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48.maddesi geregince, atamaya esas teskil
etmek tiizere, Devlet Memuru olmasina engel olabilecek akil ve ruh saglig
bulunmadigina dair saglik raporunu goreve baslayis tarihi itibariyle goreve basladigi
birime teslim etmek zorundadir. Aksi takdirde atamalar1 iptal edilecektir.
Bakanligimiz kadrolarina yerlesenlerden halen Bakanhgimiz Bagh Kuruluslarinda
ve diger kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayih Kanunun 4/A maddesine tabi
kadrolu olarak gorev yapanlarin atamalari1 kurumlarindan muvafakati saglandiktan
sonras1 yapilacaktir. (bu durumda olanlar istifa etmeyip ¢alismaya devam edecek olup
kendilerine atama karar1 ulastiktan sonra kurumlarindan ayrilis yapacaklardir.)

ATAMALAR,;

Atamaya esas belgeler teslim edildikten sonra Bakanlimiz Yo6netim Hizmetleri Genel
Midiirligi  tarafindan incelenerek, yukarida belirtilen sartlara ve 2015/1 KPSS
Tercih Kilavuzunda belirtilen sartlara sahip olan adaylarin atamasi yapilacak olup
atamasi yapilan personel 657 sayili 62.maddesinde belirtilen siire iginde goreve
baslamalar1 gerekmekte olup aksi halde ayni Kanunun 63.maddesi geregi atamalari
iptal edilecektir.

ONEMLI HATIRLATMA;

2015/1 KPSS Yerlestirme sonuglarina gore Bakanligimiz bagli kurulus kadrolarina

yerlesenler atama evraklarinin teslimi ve diger bilgiler i¢in asagida belirtilen internet
adreslerden bilgi almalar1 gerekmektedir.

1- Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu Baskanhgina yerlesenler;

http://www.tkhk.gov.tr adresinden,

2- Tiirkiye Halk Saghg: Kurumu Baskanhgma Yerlesenler; http://www.thsk.gov.tr

adresinden bilgi almalar1 gerekmektedir.
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