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Konu: KPSS-2012/5 Sézlesmeli Personel Alimi

Bakanligimiz ve bagl kuruluslarinin 4/B s6zlesmeli personel alimina iliskin KPSS—
2012/5 yerlestirme sonuglar1 24 Aralik 2012 tarihinde OSYM tarafindan agiklanmustir.

01 Saghk Miidiirliikleri ile acil saghk hizmetleri istasyonlarina yerlesen adaylara
ait bilgiler Bakanhigimizca CKYS/IKYS’ye aktarilacak, bu bilgilere Sicil — Islemler —
Karar/Onay Sonucu Ayrilis/Baglayis Bilgileri Girisi meniisiinden T.C. Kimlik Numarasiyla
erigilecektir.

Adaylarin goreve baslama taleplerini igeren bagvurulari, Saglik Bakanligi 4/B
Sozlesmeli Personelinin Yeniden Hizmete Alinmasi ve Kurum I¢i Yer Degisikligine Dair
Yonerge’nin 14 iincii maddesine gore il saghik miidirliikleri biinyesinde tesekkiil eden il
komisyonlarinca alinacak, goreve baglama islemleri hakkinda asagidaki hususlara uyulacaktir:

1. Adaylarin gireve baslama islemlerine iligkin bagvurulart 28 Aralik 2012 — 11 Ocak
2013 tarihleri arasinda il komisyonlar1 tarafindan alinacaktir. Adaylarin, bu sure
zarfinda istenen belgelerle birlikte 1l komisyonlarina sahsen basvurmalari
gerekmektedir.

2. Atama sartlarim tasiyan adaylardan, halen 657 sayili Kanun, 4924 sayili Kanun,
4857 sayili Kanun veya diger mevzuata tabi olarak ¢alisanlarin, goreve baslamadan
once eski giorevleriyle ilisiklerinin sona ermiy olmast gerekmektedir.

3. Adaylarin, (Ek—1)’de belirtilen belgeleri hazirlayarak en ge¢ 11 Ocak 2013 tarihi
mesai bitimine kadar il komisyonlaria teslim etmeleri gerekmektedir. 4 Uncl ve 5
inci maddede belirtilen mazeret durumlar: hari¢, bagvurular sahsen yapilacak olup
posta, kargo veya kurye ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

4. Hastalik veya dogumla ilgili mazereti sebebiyle basvuru evraklarint sahsen teslim
edemeyecek durumda olanlarin, bu durumlarin1 tabip raporuyla belgelendirmeleri
halinde birinci derece yakinlari araciligi ile yapacaklar1 bagvurulari kabul edilecektir.

5. Halen askerde olmalar: sebebiyle goreve baslatilamayacak durumda olanlar da,
bagvuru evraklarimi birinci derece yakinlari araciligi ile il komisyonlarina teslim
edebileceklerdir. Bu durumdaki adaylar, terhis tarihinden itibaren otuz gun igerisinde
dilekce ve terhis belgesiyle birlikte Bakanligimiza bagvurmalari, ayni unvan ve niteligi
haiz bos pozisyon bulunmasi ve diger atama sartlarmi tasimalart kaydiyla;
yerlestirildikleri hizmet birimlerinde, bu birimlerin kapatilmig veya baska bir birimle
birlestirilmis olmasi halinde yerlestirildikleri pozisyonun il veya ilgede bulunmasi hali
oncelikle dikkate alinarak ihtiya¢ bulunan hizmet birimlerinde goreve baglatilacaktir.
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6. Adaylarin atanma sartlarini tasiyip tasimadiklart il komisyonlar1 tarafindan,
WWW.0Sym.gov.tr internet adresinde yayimlanan KPSS—2012/5 Tercih Kilavuzundaki
nitelik ile sartlar, adaylardan istenen belgeler ve (Ek—1)’ de yer alan “Agiklama ve
Uyarilar” dikkate alinarak tespit edilecektir.

7. Atanma sartlari1 haiz oldugu tespit edilenler, 5510 sayili Kanun hiikiimleri
cercevesinde gerekli bildirimler yapilarak, goreve baslatilacak, atanma sartlarini haiz
olmayan adaylara gerekgeleri agikg¢a belirtilmek suretiyle yazili bilgi verilecektir.

8. Adaylarin, son gireve baslama tarihi 15 Ocak 2013 Sali gunudir. Goreve baslama
islemleri bu tarihten once tamamlananlar, talep etmeleri halinde hizmet sozlesmesi
imzalayarak goreve bagslatilacaktir.

9. Ise giris bildirgeleri, sozlesmeli personel goreve baslatilmadan 6nce Sosyal Giivenlik
Kurumu Il Miidiirliiklerine teslim edilecek, ilgili birim amirlerince bu yonde gerekli
tedbirler alinacaktir.

10. Hastalig1 nedeniyle gioreve baslayamayacak durumda olan adaylar, bu durumlarini
11 Ocak 2013 tarihi mesai bitimine kadar tabip raporuyla belgelendirmeleri ve 15
Mart 2013 tarihi asilmamak kaydiyla, raporda belirtilen istirahat siiresinin bitimini
miiteakip iki is giinii icerisinde gOre baglatilabilecektir.

11. Dogumla ilgili mazereti nedeniyle gioreve baslayamayacak durumda olanlar, bu
durumlarmi 11 Ocak 2013 tarihi mesai bitimine kadar tabip raporuyla
belgelendirmeleri kaydiyla, dogumla ilgili mazeretlerinin sona erdigi tarihten itibaren
en geg iki 1s giinii icerisinde goreve baslatilabilecektir.

12.3, 8, 10 ve 11 inci maddelerde belirtilen siirelerin asilmasi durumunda, adaylar
yerlestirmeden dogan haklarin1 kaybedeceklerdir.

13. Goreve baglatilacak sozlesmeli personel i¢in hizmet sodzlesmesinin  dokiimii,
CKYS>Sicil>Islemler>Karar/Onay ~ Sonucu  Ayrilis/Baslayis  Bilgileri  Girisi
mentisiinden alinacaktir. CK'YS’den alinmayan s6zlesmeler kullanilmayacaktir.

14. Adaylardan; basvuru yapmayan, bagvuru yapip sozlesme imzalamaya gelmeyen,
atama sartlarin1 tagimamalar1 sebebiyle goreve baslatilamayan, hastalik veya dogumla
ilgili mazereti sebebiyle daha sonra goreve baslayacak durumda olanlara iliskin
bilgiler, Karar/Onay Sonucu Ayrilis/Baslayis Bilgileri Girisi mendiisiindeki “Kigi
Gorevine Baslamady” boliimiinden, gerekli aciklama bilgisi yazilarak en ge¢ 17
Ocak 2013 tarihi mesai bitimine kadar kayit altina alinacaktir.

15. Atama sartlarini tasiyanlarin hizmet sézlesmeleri, Bakanlk adina Il Saglik Miidiirleri
tarafindan imzalanacaktir.

16. KPSS-2012/5 sonucuna gore calistirilacak sozlesmeli personelin Ucretleri merkezi
yonetim biitgcesinden karsilanacak, Sigorta primlerinin isveren ve personel hisselerine
ait (%)’lerinin 6denmesinde 5510 sayili Kanun hiikiimleri dikkate alinacaktir.

17. Sozlesmeli personelin, T.C. Kimlik Numarasi, Sicil Numaras: olarak kullanilacak,
atanmaya esas belgeleri ile 6zliik dosyalar1 Il Saglik Miidiirliiklerinde tutulacaktir.
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18. S6zlesmeli personele ilgili birimler tarafindan Personel Kimlik Karti1 diizenlenerek
verilecek, hizmet sdzlesmesi son erenler Personel Kimlik Kartlarini iade edeceklerdir.
19. Adaylarin goreve baslama islemleri, yukarida yapilan agiklamalar ¢ergevesinde yerine
getirilecek olup aykirt davranista bulunanlarin tespit edilmesi halinde, sorumlular
hakkinda Bakanligimizca gerekli idari ve yasal islem baslatilacaktir.

Bilgilerinizi ve geregini 6nemle rica ederim.

Dr. Hakki OZTURK
Bakan a.
Genel Mudir V.

EKLER:
2 adet form (2 sayfa)

Dagitim

Geregi:

81 11 Valiligine

(11 Saghk Miidiirliigii)
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