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Eski Hali Yeni hali Agiklama
Dayanak Dayanak Yonetmeligin Dayanak maddesi
MADDE 3 - MADDE 3 - “Saglik Bakanhgi ve Bagli
Bu Yonetmelik; 7/5/1987 tarihli ve | Bu Yonetmelik; 7/5/1987 tarihli ve 3359 | Kuruluslarinin Teskilat ve
3359 sayili Saghk Hizmetleri Temel | sayil Saglik Hizmetleri Temel | Gorevleri Hakkinda Kanun

Kanununun 3 Unci maddesi ile 9
uncu maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi ve Ek 11 inci maddesi ile
11/10/2011 tarihli ve 663 sayili

Saglhk Bakanligi ve Bagl
Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda ~ Kanun  Hikminde

Kararnamenin 40 inci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Kanununun 3 incli maddesi ile 9 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi ve
Ek 11 inci maddesi ile 10/7/2018 tarihli
ve 30474 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanhgi
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 355 inci maddesinin
birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleriile 508
inci maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Hikmiinde Kararname” iken
“Cumhurbaskanligi Teskilati
Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesi” olarak degistirildi.

MADDE 7 -

Bakanlik tarafindan ilan edilecek
uzmanlik dallarindan olmak Uzere
bu kadrolar icin  belirlenen
kriterlere uygun olmak kaydiyla ve
ozel hastanenin bildirecegi kadro
iptal edilerek Bakanlikga kadro
degisimi yapilir.

MADDE 7 -

Kadro talep tarihi itibariyla aktif olarak
faaliyet gosteren 0Ozel hastaneler,
ruhsatlarinda yazil  uzman hekim
kadrolarini ayni il sinirlari icerisindeki
Ozel bir hastaneye ve tip merkezine

devredebilir veya karsihkli  olarak
uzmanlik dalini  degistirebilirler. Bu
sekilde kadro devri veya

degistirilmesinde hastanenin toplam
uzman hekim kadrosunun en fazla %
10’una kadar il igerisinde izin verilir.
Toplam uzman hekim kadrosunun
%10’unun Uzerindeki devir ve becayis
islemleri  Bakanhgin iznine tabidir.
Hastanenin ve tip merkezinin faaliyete
devam etmesi icin zorunlu asgari uzman
hekim kadrolari ile 6zellikli Unite ve
birimlerin  asgari  uzman  hekim
sayilarinin devrine izin verilmez. Kadro
devri is ve islemleri Midurlikce Saghk
Kuruluslari  Yonetim  Sistemi (SKYS)
Uzerinden sonuclandiriir ve Genel
Mudurliige bildirilir. Ozel hastanelerin
ve tip merkezlerinin bu fikra kapsaminda
ruhsatlarina islenen kadrolar tekrar bu
fikra kapsaminda isleme alinamaz.
Kadro devri veya becayis yapan 0Ozel
hastane ve tip merkezi kadro devri veya

becayis vyaptigi uzmanlk dalinda
kurumsal sozlesme ile hekim
calistiramaz.

Ozel hastane toplam uzman
hekim kadrosunun en fazla %
10’una kadar, ruhsatlarinda yazil
uzman hekim kadrolarini ayni il
sinirlari icerisindeki 6zel bir
hastaneye ve tip merkezine
devredebilir veya karsilikli olarak
uzmanlik dahini degistirebilir.

Zorunlu asgari uzman hekim
kadrolari ile 6zellikli Gnite ve
birimlerin asgari uzman hekim
sayilarinin devrine izin verilmez.

Ozel hastanelerin ve tip
merkezlerinin bu fikra
kapsaminda ruhsatlarina islenen
kadrolar tekrar bu fikra
kapsaminda isleme alinamaz,
kadro devri veya becayis yaptigi
uzmanlik dalinda kurumsal
sozlesme ile hekim c¢alistiramaz.
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Diger personel
Madde 19-

Ek fikra...

Yas haddinden emekli olan hekimler ile
bu fikranin yirtrlige girdigi tarihten
once emekli olanlardan yan dal
uzmanhgi bulunan uzman hekimlerin
calismak istedikleri 6zel hastanenin yan
dal kadrosu bulunmamasi veya mevcut
yan dal kadrolarinin dolu olmasi halinde
ana dalda galismalarina izin verilir.

31/5/2019 6ncesi emekli olan
veya yas haddinden emekli olan
yandal uzmanlari, hastanenin
anadal kadrolarinda galigsabilecek.

Diger personel
Madde 19-

Personel calisma belgesinin asli,
personelin dosyasinda saklanir.
Tabibin/uzmanin  diplomasi ve
uzmanlk belgesi ile calisma
belgesinin noter ya da Mudurlik
onayli orneginin, poliklinik
odasinda  hastalarin  rahatlikla
gorebilecegi bir yere asilmasi
gerekir. Saghk Kuruluslari Yonetim
Sistemine uygun olan islemler, bu
sistem Uzerinden yurutulebilir.

Diger personel
Madde 19-

Personel
personelin

calisma  belgesinin  asli,
dosyasinda saklanir.

in/ : 1y

Tabibin/uzmanin ¢alisma belgesinin
Mudurlik onayl 6rneginin poliklinik
odasinda hastalarin rahatlkla

gorebilecegi bir yere asilmasi gerekir.
Saghk Kuruluslari Yonetim Sistemine

Tabibin/uzmanin sadece galisma
belgesinin Mudurlik onayli
ornegini poliklinik odasinda asili
olacak.

uygun olan islemler, bu sistem

Uzerinden yurutilebilir.
Ameliyathane Ameliyathane Ameliyathanede, uyandirma daha
MADDE 24 - MADDE 24 - once yari steril alanda iken yeni
........................ dizenleme ile “steril veya yari
g) Ameliyathanelerde vyari  ve|g) Ameliyathanelerde yarl ve | steril alanda bulunabilir” seklinde
tam steril alanlar olusturulur. | tam steril alanlar olusturulur. | degistirildi.

Ameliyathane salonlari ile koridor
ve el yikama yerinin bulundugu
tam steril alanlarda, pencere ve
kapilar dis ortama acilmaz ve bu
alanlarda tuvalet bulunmaz. Bu
alanlara vyari steril sedye transfer
hollinden gecilir. Yari steril alanda;
uyandirma, personel dinlenme
yeri, kadin ve erkek personel igin
ayri ayri diizenlenmis giyinme ve
soyunma ile tuvalet ve dus
mahalleri  bulunur.  Belirtilen
mahaller 6n gecis hollyle steril
koridora baglanir.

Ameliyathane salonlari ile koridor ve el
ytkama yerinin bulundugu
tam steril alanlarda, pencere ve kapilar
dis ortama acilmaz ve bu alanlarda

tuvalet  bulunmaz. Bu alanlara
yari steril sedye  transfer  holiinden
gecilir.  Yari steril alanda; wyandirma,

personel dinlenme yeri, kadin ve erkek
personel icin  ayri ayri dizenlenmis
giyinme ve soyunma ile tuvalet ve dus
mahalleri bulunur. Belirtilen mahaller
on gegis hollyle steril koridora baglanir.
Uyandirma bolimi tam steril veya yari
steril alanda bulunabilir.
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Tibbi arsiv ve Bakanliga yapilacak
bildirimler
Madde 49-

Ozel hastaneler tarafindan kayit
altina alinan kisisel saglk verileri,
6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununa uygun bir
sekilde islenir ve Bakanlik¢a
belirlenen usul ve esaslara uygun
bir sekilde merkezi saglik veri
sistemine aktarilir. Bakanlik
tarafindan kurulan kayit ve
bildirim sistemine ve Bakanlikca
yapilacak diger is ve islemlere
esas olmak Uzere, istenilen bilgi ve
belgelerin Bakanhga gdnderilmesi
zorunludur.

Tibbi arsiv ve Bakanliga yapilacak
bildirimler
Madde 49-

Ozel hastaneler tarafindan kayit altina
alinan kisisel saglik verileri, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve
ikincil diizenlemelere uygun bir sekilde
Bakanlikca belirlenen usul ve esaslar
cercevesinde merkezi saghk veri
sistemine aktarilir ve islenir. Bakanlik
tarafindan kurulan kayit ve bildirim
sistemine ve Bakanlikca yapilacak diger
is ve islemlere esas olmak lizere,
istenilen bilgi ve belgelerin Bakanliga
gonderilmesi zorunludur.

Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ile ilgili veri islenmesi
hakkinda uygulamada degisiklige
gidildi.

Ruhsatin geri alinmasi

Madde 65-

b) Tasinma amaciyla faaliyetini
askiya alan 6zel hastanelerden,
tasinma taleplerinin uygun
bulundugu tarihten itibaren en
geg iki yil icerisinde 6n izin belgesi
ve On izin belgesinin alindig
tarihten itibaren ise bes yil
icerisinde ruhsat belgesi almak
icin gerekli olan sartlari
saglayamayan,

Ruhsatin geri alinmasi

Madde 65-

b) Bu Yonetmeligin 68 inci maddesinde
belirlenen siireler sonunda 6n izin ve
ruhsat belgesini alamayan,

Ruhsatin geri alinmasi, komple
degistirilen “Ozel hastane
statlisiinde birlesme ve
tasinmalar” baslikh 68 madde
hikimlerine baglandi.

Ozel hastane statiisiinde birlesme

ve taginmalar
MADDE 68 —
Ozel hastane bulundugu il
icerisinde veya baska bir ile

tasinabilir. Ancak tasinma islemi,
Bakanlikca yapilan planlamalara
uygun bulunmasi halinde
yapilabilir.  Tasinma amaciyla
basvuran 6zel hastaneler, tasinma
taleplerinin  uygun  bulundugu
tarihten itibaren en gec iki yil
icerisinde 6n izin belgesi ve 6n izin
belgesinin alindigi tarihten itibaren
ise bes yil icerisinde ruhsat belgesi
alarak tasinma islemlerini
sonuglandirmak zorundadir.

Ozel hastane statiisiinde birlesme ve
tasinmalar

MADDE 68 —

Saglik hizmetlerinin etkin ve kaliteli
sunulmasi, mevcut kaynaklarin daha
verimli kullanilmasi amaciyla ruhsatli
hastanelere asagidaki hususlarda izin
verilebilir:

a) Ozel hastaneler ayni il icerisinde veya
baska bir ildeki 15/2/2008 tarihli ve
26788  sayili Resmi  Gazete'de
yayimlanan Ayakta Teshis ve Tedavi
Yapilan Ozel Saglik Kuruluglari Hakkinda
Yonetmelikte yer alan planlama
kapsamindaki 6zel saglk kuruluslari ile
birlesebilir. Ancak, baska bir ildeki 6zel
saglik kurulusuyla birlesme islemleri
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ihtiya¢ duyulan saglik hizmetleri
icin mevcut kaynaklarin daha
verimli kullanilmasi amaciyla
planlama kapsamindaki 6zel saglik
kuruluslari, tek basina veya
birleserek toplam otuzlic uzman
tabip sayisini saglamalari halinde
ayni il igerisinde veya baska bir
ilde ylz yatakli 6zel hastaneye
donisebilir. Ancak, baska bir ilde
Ozel hastaneye donisiim
Bakanlik¢a yapilan planlamalara
uygun olmasi halinde yapilabilir.

Bakanlik¢a yapilan planlamalara uygun
olmasi halinde yapilabilir.

b) Ozel hastaneler ayni il icerisinde veya
baska bir ildeki 0zel hastane ile
birlesebilir. Ancak, baska bir ildeki 6zel
hastaneyle birlesme islemleri Bakanlik¢a
yapilan planlamalara uygun olmasi
halinde vyapilabilir. Ozel hastanelerin
kendi aralarinda birlesmeleri halinde
ruhsatlarinda kayith yatak sayilari ve
kadro sayilari toplanarak birlestirilir.
Birlesen hastanelerden kapasitesi daha
kiiclk olan hastanenin yatak sayisinin 75
ve alti olmasi halinde yatak sayisinin
%15’i; 75 yatak Gzerinde olmasi halinde
ise yatak sayisinin %5’i oraninda yatak
ilave edilir. Birlesen hastanelerden
kapasitesi daha kiiclik olan hastanenin
yatak sayisinin %5’i oraninda uzman
hekim kadrosu ilave edilir.

c) Ozel hastaneler bulundugu il
icerisinde veya bulundugu ilden baska
bir ile tasinabilir. Tasinmak isteyen 6zel
hastaneler Bakanliga basvurur.

Bakanlik tasinma ve birlesme taleplerini,
planlama ilkeleri cergevesinde saglk
hizmeti sunulmasi igin 6ngdrilen asgari
niifus ve/veya ilde verilmesi hedeflenen
saglik hizmetleriile uzman tabip dagilimi
yoniinden daha az yogunluklu bolgeleri
oncelikle dikkate alarak degerlendirir.
Bakanlikca basvuru uygun gorulir ise
birlesme veya tasinma islemine izin
verilir.

Birlesme ve/veya tasinma amaciyla
basvuran 6zel hastaneler, taleplerinin
uygun bulundugu tarihten itibaren en
gec iki yil icerisinde 6n izin belgesi ve 6n
izin belgesinin alindigl tarihten itibaren
ise bes yil icerisinde ruhsat belgesi
alarak birlesme veya tasinma islemlerini
sonuglandirmak zorundadir.

Ozel hastane ile birlesme islemi
tamamlanan 6zel saglik kuruluslarinin
yeniden ayrilmasina izin verilmez.

Birlesme veya tasinma talebinde
bulunan 6zel saghk kuruluslari bu
islemler tamamlanmadan vyeni bir
birlesme veya tasinma talebinde

bulunamazlar.
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Bu madde kapsaminda alinan 6n izin
belgesinin alindigi tarihten itibaren iki
yil icerisinde On izne esas adreste
degisiklik yapilmak istenmesi halinde ek
sure verilmeksizin 6n izin adres
degisikligine Bakanlikca izin verilebilir.

Ozel hastanenin devri

Madde 69-

Her ne sebeple olursa olsun devir
talep tarihi itibariyle aktif olarak
faaliyet gostermeyen 6zel
hastaneler devredilemez.
Faaliyette olan hastanenin devri

Ozel hastanenin devri

Madde 69-

Ozel hastanelerin bu Yonetmelik
kapsamindaki kisilere devri halinde;

“Her ne sebeple olursa olsun devir
talep tarihi itibariyle aktif olarak
faaliyet gostermeyen 6zel
hastaneler devredilemez.” ibaresi
kaldirildi.

halinde;
Ozel hastanenin devri Ozel hastanenin devri Ruhsati askida olan 6zel
Madde 69- Madde 69- hastanelerin ruhsatlari aski
suresince sadece bir kez
Ek fikra Ruhsati askida olan 6zel hastanelerin devredilebilecek.
ruhsatlari aski sliresince sadece bir kez
devredilebilir.
Ozel hastanenin kalite ve |Ozel hastanenin kalite ve verimliligini | “Ancak yogun bakim (eriskin,
verimliligini artirmak amaciyla|artirmak amaciyla izin verilebilecek | cocuk ve yenidogan) yatak

izin verilebilecek hususlar

EK MADDE 5 —

b) Hasta yatagi ve yogun bakim
yataklarinin arttirilmasina,
uluslararasi standartlar ve ulusal
saglik hizmet sunum planlamalari
cercevesinde Bakanlik¢a uygun
bulunmasi halinde izin
verilebilir. Ancak yogun bakim
yatak sayisi ile kuvdz sayilarinin
toplami toplam hasta yatak
sayisinin %30’unu gegcemez.

hususlar

EK MADDE 5 -

b) Ozel hastanelerin hasta yatagi ve
yogun bakim yatak sayilarinin
artirilmasina, planlama ilkeleri
cercevesinde saglik hizmeti sunulmasi
icin 6ngorilen asgari niifus ve/veya ilde
verilmesi hedeflenen saglik hizmetleri,
uzman tabip dagilimiile 6zel hastane ve
ildeki toplam yataklarin kullanim
oranlari dikkate alinarak Bakanlik¢a
uygun bulunmasi halinde izin verilebilir.
Ancak yogun bakim (eriskin, cocuk

ve yenidogan) yatak sayilarinin toplami
toplam hasta yatak sayisinin %30’unu
gecemez. Bu bendin yururlige girdigi
tarihten 6nce ruhsat almis olan veya 6n
izin ve ruhsatlandirma islemleri devam
eden 6zel hastanelerin yatak sayilari da
en geg iki yil icerisinde bu maddeye
uygun hale getirilir. Yogun bakim
yataklarinin tescil islemlerinde yogun
bakimlarla ilgili Teblig hikimleri
uygulanir.

sayilarinin toplami toplam hasta
yatak sayisinin %30’unu
gecemez.” ibaresi eski ruhsatli
hastaneler icinde uygulanacak. iki
yil iginde YB yatak sayilari uygun
hale getirilecek.

Ozel hastanenin kalite ve
verimliligini artirmak amaciyla
izin verilebilecek hususlar

EK MADDE 5 -

Ozel hastanenin kalite ve verimliligini
artirmak amaciyla izin verilebilecek
hususlar

EK MADDE 5 -

“Toplam uzman hekim
kadrosundan 33’{in Ustiinde
olanlari ayntil icerisinde 6zel

www.saglikaktuel.com
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m) Ozel  hastaneler ve tip
merkezleri; Bakanligin izni ve
planlamalarina  uygun  olmak

kaydiyla toplam wuzman hekim
kadrosundan  33’Gn  Ustilinde
olanlart ayni il igerisinde 0&zel
hastaneler veya tip merkezlerine
devredebilir.

m) Ozel hastaneler Bakanligin izni ile
planlama kapsamindaki Unite ve
merkezleri ilgili mevzuatina uygun
olmak kaydiyla baska 6zel hastaneye
devredebilir. Ancak, il disina ve birden
fazla saglik hizmet bolgesi olan illerde
bolge disina Unite ve merkez devri,
Bakanlik planlamalarina uygun
bulunmasi halinde yapilabilir. Planlama
kapsamindaki Unite ve merkezlerin
devrinde, devre konu edilen Unite ve
merkezlerin Bakanlik¢a belirlenen
asgari tibbi cihazlari ve asgari uzman
hekim kadrolari birlikte devredilir.
Devreden 6zel hastane blinyesinde
kalan tibbi cihaz ve uzman hekim
kadrolari bu hastaneye Unite ve merkez
kurma hakki vermez. Devir islemi
gerceklestikten sonra devreden
hastanenin faaliyet izin belgesinden
ozellikli Gnite ve merkezler gikarilir. Bu
fikra kapsaminda 6zel hastaneye
devredilen Unite ve merkezler baska bir
Ozel hastaneye devredilemez. Devir
alinan planlama kapsamindaki linite ve
merkezler en geg 2 yil igerisinde
faaliyete baslamak zorundadir.

hastaneler veya tip merkezlerine
devredebilir.” maddesi kaldirildi.

Bu maddede 6zel hastane
blinyesindeki tinite ve merkezlerin
devir islemleri detaylandirildi.

Ozel hastanenin kalite ve
verimliligini artirmak amaciyla
izin verilebilecek hususlar

EK MADDE 5 -

o) Birlesme talep tarihi itibariyle
aktif olarak faaliyet gosteren
planlama kapsamindaki 6zel saglik
kuruluslariile 6zel hastaneler, ayni
il sinirlari icinde 0Ozel hastane
blinyesinde birlesebilir. Birlesme
islemi iki yil icerisinde tamamlanir.
Ozel hastanenin bulundugu il
disindaki baska bir kurulusla
birlesmesi halinde ise Bakanliga
basvurulur. Bakanhk basvuruyu
planlama ilkeleri c¢ergevesinde
saghk kurulusu hizmeti sunulmasi
icin  ongorilen asgari nifus
ve/veya ilde verilmesi hedeflenen
saglk hizmetleriile uzman ve tabip
dagihmi  yoninden daha az
yogunluklu bolgeleri  oncelikle

Ozel hastanenin kalite ve verimliligini
artirmak amacyla izin verilebilecek
hususlar

EK MADDE 5 -

o) Vakif Giniversitesi kadrosunda
bulunan tip ve dis hekimligi fakilteleri
O0gretim Uyelerinin lniversite hastanesi
ve isbirligi yapilan 6zel hastane disinda
gorev almasi, 1219 sayil Kanunun

12 nci maddesi ve 2547 sayili Kanunun
36 nci maddesi hiikimlerine tabidir.
Ancak kurumsal s6zlesme ve bu
maddede diizenlenen istisnai ¢alisma
halleri hari¢ hangi usulle olursa olsun
Ozel hastaneler ruhsatlarinda belirtilen
uzman hekim kadrosu disinda uzman
hekim ¢alistiramaz.
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dikkate  alarak  degerlendirir.
Basvuru  uygun  gorulir ise
birleserek tasinmaya izin verilir ve
birleserek tasinma islemi 65 inci
maddenin doérdinct  fikrasinda
belirlenen slre icerisinde
tamamlanir. Birlesme  islemi
tamamlanan 6zel saglik kuruluslar
tekrar ayrilma talebinde
bulunamaz.

Ozel hastanenin kalite ve
verimliligini artirmak amaciyla
izin verilebilecek hususlar

EK MADDE 5 -

5) Ozel Saghk Kuruluslarinda
calisan tabip/uzman tabipler, 1219
saylll Kanunun 12 nci maddesine
uygun olmak kaydiyla, calistiklari
saghk  kurulusundaki  calisma
saatleri disinda baska bir 06zel
hastanenin acil servis, klinik servis
ve Unitelerinde ndbet tutabilir. Bu
tabiplerin nobet listesi aylik olarak
dizenlenir ve Mdaddrlikce
onaylanir. Ozel hastane
kadrosunda galisan tabip ve uzman
tabipler, hastanedeki ¢alisma
saatleri disinda 1219  sayili
Kanunun 12 nci maddesine uygun
olmak kaydiyla kurumsal s6zlesme
yapilarak diger 6zel hastane veya
tip merkezlerinde calistirilabilir.
Ancak, bu durumda tabip ve
uzman tabiplerin muvafakatinin
alinmasi  zorunludur. So6zlesme
Mudurlige bildirilir ve ilgili tabip
ve uzman tabiplere calisma belgesi
diizenlenir.  Ozel hastanenin
kadrosunda c¢alisan sozlesmeye
konu tabip ve uzman tabiplerin

Ozel hastanenin kalite ve verimliligini
artirmak amaciyla izin verilebilecek
hususlar

EK MADDE 5 -

5) Ozel Saghk Kuruluslarinda calisan

tabip/uzman tabipler, 1219 sayil
Kanunun 12 nci maddesine  uygun
olmak kaydiyla, c¢ahstiklari  saglk

kurulusundaki calisma saatleri disinda
baska bir 6zel hastanenin acil servis,
klinik servis ve Unitelerinde nobet
tutabilir. Bu tabiplerin ndbet listesi aylik
olarak dizenlenir ve Midirlikce
onaylanir. Ozel hastane kadrosunda
galisan tabip ve wuzman tabipler,
hastanedeki c¢alisma saatleri disinda
1219 sayih Kanunun 12 nci maddesine
uygun olmak kaydiyla  kurumsal
sozlesme yapilarak diger—6zel-hastane
veya-tp-merkezlerinde bir 6zel hastane

veya tip merkezinde daha cahstirilabilir.
Ancak, bu durumda tabip ve uzman
tabiplerin ~ muvafakatinin ~ alinmasi
zorunludur.  Sozlesme  Mdudurlige
bildirilir ve ilgili tabip ve uzman tabiplere
calisma  belgesi dizenlenir. Ozel
hastanenin kadrosunda calisan
sozlesmeye konu tabip ve uzman
tabiplerin kadrodan ayrilmalari halinde
sOzlesme sona erer.

Kurumsal sdzlesme ile hekimler
bir 6zel hastane veya tip
merkezinde daha calistirilabilecek,
birden fazla kurumda
cahstirilamayacak.

kadrodan ayrilmalari  halinde

sozlesme sona erer.

Ozel hastanenin kalite ve|YURURLUKTEN KALDIRILDI YURURLUKTEN KALDIRILDI
verimliligini artirmak amaciyla

izin verilebilecek hususlar
EK MADDE 5 —

www.saglikaktuel.com



http://www.saglikaktuel.com/

& saglikaktiel

i) (Ek:RG-23/9/2010-

27708) (Degisik:RG-25/8/2016-
29812) Hekimlerin baska bir ildeki
hastanede veya tip merkezinde
hizmet vermek istemeleri halinde;
1) Hizmet verilecek hastanenin/tip
merkezinin tibbi ve fiziki sartlariile
personel  ozelliklerinin ~ uygun
olmasi,

2) Tedavi edilen hastalarin sonraki
bakim ve destek hizmetlerinin
aksatilmamasi,

3) Kadrolu calistiklari hastane ve
hizmet sunacaklari hastane/tip
merkezi ile olan sozlesmelerinde
bu durumun acikca belirtilmesi,
zorunludur. Bu durumda hizmet
sunacaklari hastane/tip
merkezinin bulundugu ildeki
Mudurlikce tabip adina ek-
12’deki personel calisma belgesi
diizenlenir.

Ozel hastanenin kalite ve
verimliligini artirmak amaciyla
izin verilebilecek hususlar

EK MADDE 5 -

p) Ozel hastanelerin bulundugu il
icerisinde veya baska bir ile
tasinmasi icin Bakanhga
basvurulur. Bakanhk basvuruyu,
planlama ilkeleri ¢cercevesinde
saghk kurulusu hizmeti sunulmasi
icin 6ngorulen asgari nifus
ve/veya ilde verilmesi hedeflenen
saglik hizmetleri ile uzman ve
tabip dagihmi yéniinden daha az
yogunluklu bolgeleri 6ncelikle
dikkate alarak degerlendirir.
Basvuru uygun gorilir ise
Bakanlik¢a tasinmasina izin verilir.

YURURLUKTEN KALDIRILDI

YURURLUKTEN KALDIRILDI

Ozel hastanenin kalite ve
verimliligini artirmak amaciyla
izin verilebilecek hususlar

EK MADDE 5 -

r) Hastane yatak sayisi 75’ten az
olan 6zel hastanelerden bu
Yonetmelikte dngoriilen bina
sartlarinin tamamini saglayanlar
ile tasinarak saglayanlarin,

YURURLUKTEN KALDIRILDI

YURURLUKTEN KALDIRILDI
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talepleri halinde hastane yatak
sayisi en fazla 75’e ruhsatlandirma
asamasinda tamamlanabilir. Bu
sekilde yatak sayisi artan ozel
hastanelerden uzman tabip kadro
sayisl 25’in altinda olanlara, bu
saylyl asmamak ve bir defaya
mahsus olmak kaydiyla, ilave
edilen yatak sayisinin 1/6 sina
kadar uzman tabip kadrosu
ruhsatlandirma asamasinda
verilebilir.

Ozel hastanenin kalite ve
verimliligini artirmak amaciyla
izin verilebilecek hususlar

EK MADDE 5 —

s) Bu maddenin ydrirlige girdigi
tarihten itibaren;

1) Toplam vyatak sayisi yiziin
altinda olan 6zel hastanelerin, yiz
yatak icin gerekli otuz (¢ uzman
hekim kadrosu bulunmasi veya bu
kadroyu ayni il icerisinde planlama
kapsamindaki diger o6zel saglik
kuruluslari ile birleserek
saglamalari halinde yatak sayisini
ylze tamamlamasina izin verilir.
Ancak, baska ilde bulunan
planlama kapsamindaki diger 6zel
saglik kuruluslari ile birlesme
suretiyle saglanacak ise Bakanligin
planlamalari cercevesinde talep
degerlendirilir ve Bakanlik¢a uygun
bulunmasi halinde yapilabilir.

2) Toplam vyatak sayisi ylzin
Uzerinde olan 6zel hastanelerin,
ayni il icerisinde  planlama
kapsamindaki diger 6zel saglik
kuruluslari ile birleserek ilave
her onalti uzman hekim
kadrosunu saglamalari halinde elli
yatak ilave etmelerine izin verilir.
Ancak, baska ilde bulunan
planlama kapsamindaki diger 6zel
saghk kuruluglari ile birlesme
suretiyle saglanacak ise Bakanligin
planlamalari c¢ercevesinde talep
degerlendirilir ve Bakanlik¢a uygun
bulunmasi halinde yapilabilir.

YURURLUKTEN KALDIRILDI

YURURLUKTEN KALDIRILDI
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3) Ozel hastanelerin  kendi
aralarinda birlesmelerinde
ruhsatlarinda kayith  mevcut
toplam vyatak ve kadro sayisi
korunur.

3359 sayili Saglk Hizmetleri Temel
Kanununun gegici 11 inci maddesi
kapsamindaki tabip/uzman
tabipler, ozel hastanelerde
Kanunda belirlenen calisma
siresini  tamamlayana  kadar
planlamadan istisna olarak kadro
disi gecici olarak baslayabilir.
Kanunda belirlenen ¢alisma siiresi
tamamlandiginda en son calistig
hastanede  ¢alismaya  devam
edebilir. Ancak ayrilmasi halinde
tekrar bu madde kapsaminda
degerlendirilmez.

Birinci fikranin (e) bendine gore
¢ahstirilan uzman tabipler ayrilir
ise, yerlerine bu bendde belirtilen
statlilerdeki tabipler alinabilir. Bu
bend uyarinca uzmanlik dali ilavesi
yapilmis ise, altmis gin iginde
bendde belirtilen statiilerde tabip
bulunamamasi halinde uzmanlik
dali faaliyet izin belgesinden
cikarihr.

Birinci fikrada belirtilen hususlar
icin, imar mevzuatina gore ek bina
yapilmasi gerekiyorsa, 9 uncu
madde uyarinca On izin ahlnir.
Bunlarin mevcut binada tadilat
gerektirmesi  halinde, tadilata
baslanmadan once tadilat
projesinin Bakanlikca veya
Mudurlikce onaylanmasi gerekir.
7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili
Saglik Hizmetleri Temel
Kanununun gegici 9 uncu maddesi
uyarinca 1/1/2013 tarihinden 6nce
yurt disinda mesleki faaliyette
bulunan tabipler ve tipta uzmanlik
mevzuatina gére uzman olanlar ile
bu maddenin vyirirlige girdigi
tarihten o6nce yurt disinda
egitimlerini tamamlayanlar, bu
maddenin yirdrluge girdigi
tarihten itibaren alti ay icerisinde

www.saglikaktuel.com



http://www.saglikaktuel.com/

& saghkAktiel

basvuruda bulunmak kosuluyla
kadro disi gecici olarak calisabilir.
Tirkiye’de meslegini icra etme
yetkisine sahip olan ve yurt
disinda mesleki faaliyette bulunan
tabip ve dis tabipleri, bir yil
icerisinde toplamda Ug ayi
gecmeyecek sekilde midirlige
bildirimde bulunmak kaydiyla
kadro disi gecici olarak 6zel
hastanede calistirilabilir.

Vakif liniversiteleri ile o6zel
hastane ishirligi
EK MADDE 8 -Vakif

Universiteleriile isbirligi yapan 6zel
hastanelere planlamadan istisna
olarak, sadece Universiteden
gorevlendirilmis dogent ve
profesor unvanl 6gretim lyelerine
mahsus olmak ve sadece isbirligi
yapilan hastanede calismak lzere
asgari Ogretim (yesi standartlar
acgisindan Yiksekogretim
Kurulunun gorusi ve Bakanlik
kadro planlamalari dikkate
alinarak Bakanlikga uzmanlik dali
ilavesi ve ek kadro tahsisi
yapilabilir. Bu hastanelere
uzmanhk dallarinin  gerektirdigi
tibbi hizmet birimleri ve teknoloji

yogunluklu tibbi cihazlar
kurdurulabilir. Ozel hastaneye
tahsis edilen bu kadrolar ve

uzmanlik dallari ile tibbi hizmet
birimleri ve teknoloji yogunluklu

tibbi cihazlar, isbirliginin sona
ermesi halinde hastane hekim
kadrosu ve faaliyet izin

belgesinden disulir.

Vakif Uiniversitelerine ait hastaneler
ve vakif liniversiteleri ile 6zel hastane

isbirligi
EK MADDE 8 —Vakif Universitelerine
ait  hastaneler ilgili mevzuattan

kaynaklanan muafiyetleri sakh kalmak
kaydiyla bu Yonetmelikte 0Ongorilen
planlama, On izin ve ruhsatlandirma
sartlari ile saglik insan gicu kriterlerine,
bina, fizik yapi, tesis, tibbi donanim ve
hizmet standartlarina uyar.

Vakif lniversitelerine ait hastanelerin
ruhsatlari Universitenin adiyla
diizenlenir ve  hastane  vyalnizca
Universite tarafindan isletilir. Hastane
ruhsatinda vyazili isim disinda isim
kullanilamaz. Laboratuvar ve
gorintileme hizmetleri disinda tiim
tibbi hizmet birimlerinin ruhsat sahibi
Universite tarafindan isletilmesi
zorunludur. isletme hakkinin kismen
veya tamamen gercek veya tlizel kisilere
hicbir sekilde devri mimkin degildir. Bu
maddenin yarirlGgt girdigi tarihten
once Bakanlkg¢a vakif Universitelerine
verilmis hastane on izinleri bir kereye
mahsus olmak {zere ©6n izne esas
projelerindeki  kapasiteleriyle  sinirh
olmak ve 68 inci maddede 6ngoriilen
surelerde ruhsatname alinmak kaydiyla
devredilebilir.

Tip ve dis hekimliginde lisans egitimi,
tip, dis hekimligi ve eczacilikta uzmanlik
egitimi ile arastirma faaliyetleri igin
yeterli kapasite ve egitim altyapisi
bulunan 6zel hastaneler; tip ve/veya dis
hekimligi  fakiltesi bulunan ancak
hastanesi bulunmayan veya
hastanesinde yeterli kapasite ve egitim
altyapisi bulunmayan vakif Gniversiteleri
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ile bitceleri ayri olmak sartiyla isbirligi

yapabilir.
Vakif Gniversiteleri ile isbirligi yapan
Ozel hastanelere Universiteden

gorevlendirilecek dogent ve profesor
unvanh 6gretim Uyeleri igin hastanenin
ruhsatinda kayith mevcut uzman hekim
kadrolari kullaniimak
zorundadir. Hastane uzman hekim
kadrosunun YOK tarafindan belirlenen
asgari egitim standardi icin vyetersiz
olmasi halinde hastane, kendi
kadrosunda bulunan baska bir uzmanhk
dah kadrosunu Bakanhk ile becayis
yoluyla degistirerek asgari egitim
standardini saglayabilir. isbirligi
protokoli  kapsaminda  hastaneye
planlamadan istisna uzman hekim
kadrosu, tibbi hizmet birimi ile teknoloji
yogunluklu tibbi cihaz verilmez. Bu
fikranin yirirlige girdigi tarihten 6nce
vakif Universitesi ile isbirligi protokoli
bulunan hastanelere Bakanlikga
planlamadan istisna olarak verilmis
bulunan uzman hekim kadrolar ve
uzmanlik dallarinin gerektirdigi tibbi
hizmet birimleri ile teknoloji yogunluklu
tibbi cihazlar protokol siresinin bitis
tarihinde herhangi bir isleme gerek
kalmaksizin  iptal  edilmis  sayilir.
Ancak, protokolin bitmesine iki yildan
az sure kalmis hastanelerin iptal
islemleri bu Yonetmeligin yayimlandigi
tarihten itibaren ikinci yilin sonunda
uygulanir.

Vakif tiniversiteleri kadrolarinda
bulunan 6gretim lyesi tabip, dis tabibi
ve tipta uzmanhk mevzuatina gére
uzman olanlar tip fakultesi/dis hekimligi
fakiltesinin bulundugu il disindaki 6zel
hastanelerde ¢alisamaz. Bu fikranin
hikiimlerine aykiri olarak galisan
Ogretim Uyelerinin
gorevlendirmeleri 31/12/2019 tarihinde
sonlandirilir.
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