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........................................ VALILIGINE
( Halk Saghg: Mudtirltigii)

[lgi: a) Miilga Temel Saghk Hizmetleri Genel Miidiirligii’niin 09.04.2009 tarih ve 11144
say1l1 yazisi

b) 31.07.2013 tarih ve 76044 sayili yazi.

Universitelerin tip fakiiltelerinde 6grenim géren Sgrencilerin mezuniyet Sncesi ve
sonras1 halk saghgi egitimlerini saglamak; halkin saglik sorunlarmi belirlenmesine ve saglik
hizmetlerinin gelistirilmesine y6nelik bilimsel arastrmalar ve halkin saghk diizeyini
yikseltici calismalar yapmak; Bakanlik personelinin hizmet ncesi ve hizmet ici uygulamali
egitimlerine katki saglamak amaciyla hazirlanan ve ilgi (a) yazi ile yiiriirliige koyulmus olan
"Valilikler ile Universiteler Arasinda Saghk, Egitim ve Arastrma Bolgesi(SEAB)
Olusturularak Isbirligi Yapilmas: Hakkinda Protokol" 2013 yilinda revize edilerek ilgi (b)
yazi ile illere gonderilmisti.

Universitelerin Tip Fakiiltesi Halk Sagligi Anabilim Dali Bagkanliklarmdan gelen
talepler dogrultusunda revize protokol gézden gecirilmis ve goriilen liizum {izerine bazi
maddelerde degisiklikler yapilmistir.

Ilinizde, Valilik ve Universite Rektorliikleri arasinda yapilmasi planlanan isbirligi
caligmalarinin, ekte génderilen “Saglik, Egitim ve Arastirma Bolgesi Olusturularak Isbirligi
Yapilmas1 Hakkinda Protokol” c¢ercevesinde tesis edilmesi, ilgi (b) yazi dogrultusunda

imzalanmig olan protokollerin ise taraflarin talep etmeleri halinde ekteki protokole uygun
olarak yenilenmesi hususlarinda,

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Ek: Protokol (5 sayfa)

DAGITIM (Geregi) : 81 11 Valiligi

Tirkiye Halk Saghg Kurumu Tel: (312) 5655890

Toplum Saglig1 Hizmetleri Daire Bagkanlig e posta: toplumsagdb@thsk.gov.tr
Prof. Dr. Nusret Fisek Caddesi No:41 Yenisehir/Ankara Faks: (312) 565 58 91



................................... VALILIGI

.................................................. UNIVERSITESI ARASINDA
SAGLIK, EGITIM VE ARASTIRMA BOLGESI OLUSTURULMASINA DAIR
ISBIRLiGi PROTOKOLU

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Madde 1- Isbirliginin amaci;

) PO Universitesi’nde mezuniyet dncesi egitim goren grencilerin
ilgili egitim miifredati, mezuniyet sonrasi efitim géren &grencilerin ise 663 sayill “Saglik
Bakanhg: ve Bagh Kuruluslaninm Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Karamame'nin” 22'inci maddesi dogrultusunda kurulan “Tipta Uzmanlik Kurulu'nun” vermis
oldugu kararlar ile 18.07.2009 tarihli ve 27292 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren “Tipta ve Dig Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi” gercevesinde hazirlanan™
Halk Saghig1 Anabilim Dali Uzmanhk Egitimi Cekirdek Miifredat1" geregince mezuniyet dncesi
ve sonras! halk saglig: egitimini saglamak,

b) Halkin saglik sorunlarinm belirlenmesine ve saghk hizmetlerinin gelistirilmesine
yonelik bilimsel aragtirmalar yapmak, bu konularda Bakanliga bilgi saglayarak destek olmak,

¢) Halka, miimkiin olan en 1yi saglik hizmetini sunmak i¢in halkin saglik diizeyini
yiikseltici ¢aligmalar yapmak,

d) Bakanlik personelinin hizmet Oncesi ve hizmet i¢i uygulamal egitimlerine katki
saglamaktir,

Madde 2- Bu protokoldeki terimlerden;

a) Bakanlik: Saglik Bakanligi’ni,

by Valilik: oo, Valiligi’ni,
C) UNIVETSILE: cuvirrevevvrreeeceerees e Universitesi’ni,
¢) MAAUrik: v Halk Saghg1 Miidtirligi’ni,

d) Kurum: Ttirkiye Halk Saglifi Kurumunu,
e) Anabilim Dali Bagkanhg:: [1gili Universitenin, Tip Fakiiltesi, Halk Saghg1 Anabilim
Dali Bagkanhigt'ni,

f) Taraflar: ..........cooeeeivnniniins Valiliging Ve .....ocoverieerenreieeeeeisinns Universitesini,
¢) Egitim Arastirma Toplum Saghgi Merkezi Bolgesi veya Bélgeleri: .....ococeeeeervenennee.
inin ...ooovvviieenn, Ilgesi smirlarint,

) Egitim: Mezuniyet 6ncesi ve mezuniyet sonrasi, hizmet i¢i ve siirekli egitim ile
halk saghg: uzmanlk dgrencilerinin egitimini,
h) Arastirma: Halk sagligi alaninda yapilacak arastirmalari,
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1) Egitim Arastirma Toplum Sagligi Merkezi (EATSM): Protokol gergevesinde
belirlenen .......coceveviviiiiii i, toplum sagligl merkezini,

i} Egitim Arastirma Toplum Saglif1 Merkezi Sorumlu Hekimi: Protokol hiikiimlerince
belirlenen toplum saghg merkezinin, Midiirlitkce, ilgili mevzuat ¢ercevesinde gdrevlendirilen
sorumlu hekimini,

j) Egitim Arastrma Toplum Sagligi Merkezi Egitim Sorumlusu: Ilgili Giniversitenin Tip
Fakiiltesi, Halk Sagligi Anabilim Dali tarafindan gorevlendirilen halk saglifi uzmani ya da halk
saglig1 bilim dalinda doktora yapmis tip doktorunu,

k) Koordinasyon Kurulu: Halk saglhg: midiirli veya ilgili miidiir yardimeisy, toplum
sagligr hizmetlerinden sorumlu sube miidiirli, egitim aragtirma toplum saghg merkezi sorumlu
hekimi ile ilgili Gniversitenin halk sagligi anabilim dali bagkani ve egitim arastirma toplum
saghgi merkezi egitim sorumlusundan olusan kurulu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Hizmetin Yurtitilmesi

Madde 3- Bolgedeki saglik hizmetleri ile egitim ve arastirma ¢ahgmalari, yiiriirliikteki
mevzuata ve bu protokol hiikiimlerine gore yariitiiliir. Halk saghg: miidiirligiine bagh olarak
bélgede faaliyet gosteren saghk kuruluslarinda gorev yapan ilgili personel, egitim ve arastirma
caligmalarmin yiiriitiilmesine katilir ve bu ¢alismalarin eksiksiz, aksamadan yapilabilmesi i¢in
her tiir destefi verir. Egitim ve arastrma faaliyetleri, saghk kuruluglarmm hizmetlerini
aksatmayacak bigimde yurtitilir.

Madde 4- Ilgili mevzuat hitkiimlerine gére, egitim ve aragtirma toplum sagligs merkezi
sorumlu hekimi, EATSM’nin sorumluluk alaninda bulunan saglik kuruluglarmin yénetiminden
sorumludur, EATSM’ne sorumlu hekim atamasinda halk sagligi uzmani tercih edilir ve atamasi
ilgili mevzuata gore yapihr.

Madde 5- EATSM egitim sorumlusu, halk saglig1 anabilim dalinm goriisii alinarak, ilgili
mevzuata gore gorevlendirilir. EATSM Egitim Sorumlusu, iiniversite dgrencilerinin mezuniyet
éncesi egitimleri ile mezuniyet sonrasi ve uzmanlik 6grencilerinin egitimlerinden ve egitim
amagli aragtirmalarindan sorumlu olup bélgedeki toplum saglig1 merkezinde calisanlarin hizmet
i¢i egitimleri ile toplum saghig1 merkezince diizenlenen diger egitimlerde de gorev alabilir.

Madde 6- Egitim ve arastirma faaliyetlerini konu eden yazigmalar dogrudan EATSM ve
Anabilim Dali Bagkanlig1 arasinda yapilir. Bu yazismalar, bilgi i¢in Universite ve Mudirliige de
génderilir. Egitim ve aragtirma faaliyetleri disinda kalan yazigmalar ise idari yazisma kurallar
cercevesinde yapilir.

Madde 7- EATSM Egitim Sorumlusu ve Anabilim Dali Bagkan: tarafindan, her
akademik yilin baginda, o yilin efitim ve arastirma plani; akademik yilin sonunda da ¢aligma
raporu hazirlanir. Bu raporlar, goriisiilmek iizere Koordinasyon Kuruluna sunulur. Koordinasyon



Kurulu, raporlari, gbriistikten sonra, varsa Onerileriyle beraber, Midiirliige ve Universiteye
sunar. Yilhk raporun bir 6rnegi Miidiirliik tarafindan Kuruma génderilir.

Madde 8- Anabilim dali bagskanhgi; saglik hizmetlerinin yonetimi, hizmet sunumu ve
halk saghgiyla iliskili konularda bilimsel aragtirma ve projeler yapar; saghgi gelistirme
programlar1 yliriitlir. Arastirma ve proje sonuc raporlarinm bir $megini, faaliyet raporu ile
birlikte Miidiirliige gonderir.

Protokol yapilan iiniversitenin diger birimlerinin 6grenci ve aragtuma gorevlilerinin
egitim ve aragtirma talepleri, Koordinasyon Kurulunun karar ile karsilanabilir.

Madde 9- Bir ilde birden fazla Universite ile protokol imzalanmasi durumunda
Koordinasyon Kurulu, gerektiginde tiim {iniversitelerin halk sagligi anabilim dali bagkanlam,
egitim sorumlulart ve sorumlu hekimlerinin katilimiyla toplanabilir. Ancak her lniversite ile
ilgili kararlar ve programlar o iiniversitenin ilgili ana bilim dah bagkani, egitim sorumlusu, halk
saghgl mudiirii veya ilgili mudiir yardimcisy, toplum sagligi hizmetlerinden sorumlu sube
mitdiri ve ilgili TSM sorumlu hekimi ile alini/belirlenir.

Mezuniyet Oncesi &Zrenci sayilart ile mezuniyet sonrasi 6grenci ve uzmanlk
Ogrencilerinin sayilarina gore gerekirse birden fazla EATSM bdlgesi belitlenebilir. Bu durumda
birden fazla egitim sorumlusu gérevlendirilebilir.

UCUNCU BOLUM
Koordinasyon Kurulunun Yetki ve Sorumluluklar

Madde 10- Koordinasyon Kurulunun bagkanlifini midir veya ilgili miidiir yardimeisi,
sekretaryasint toplum saghgi hizmetlerinden sorumlu sube midirliigia yiritir. Kurulun
gorevleri:

a) Hazirlanan egitim-arastirma plam ve faaliyet raporlarim goriismek, yapilan faaliyetleri
degerlendirmek, yeni uygulama alanlari belirlemek ve yol gésterici 6nerilerde bulunmak,

b)Taraflar arasinda ortaya ¢tkan anlasmazliklari gériigmek ve ¢ozmek, g¢oziilemeyen
sorunlari Valilik ve Universiteye iletmektir.

Madde 11- Koordinasyon kurulu, akademik yilin ilk ve ikinei yariyih baginda (Eylil ve
Ocak) ve akademik yilin bitimini takip eden ayda (Temmuz) olmak fizere yilda en az U¢ defa
toplanir. Uyelerden birinin talebi ve Koordinasyon Kurulu Bagkanmmn kabul etmesi halinde
olagan dist toplantilar da yapilabilir. Kurul, akademik yilin bagindaki toplantida, o yilin egitim ve
aragtirma planini; Ocak ayindaki toplantida bir 6nceki yilin c¢aligma raporunu goriislir ve
degerlendirir; sorunlari, basarilart ve &nerilerini faaliyet raporu ile Miidiirliige ve Universiteye
sunar. Akademik yilin sonunda yapilan toplantida egitim dénemi ¢alismalar ele alinir ve genel
degerlendirme yapilir,



DORDUNCU BOLUM
Personel Isleri

Madde 12- 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanununa gére egitim sorumlusu digindaki
Bgretim elemanlar1 ve aragtirma gorevlileri de EATSM’de gérevlendirilebilir.

Madde 13- Bolgede gdrevlendirilen 6gretim elemanlart ve arastima gorevlileri,
gorevlendirildikleri yerde yiiriitilmekte olan hizmetlere katki saglar, uygulamali egitim ve
arastirma faaliyetlerinde bulunur.

Madde 14- EATSM’de gorev yapan personelin, zorunlu haller disinda yerlerinin
degistirilmemesi ve personel hareketliliginin asgariye indirilmesi esastir.

BESINCI BOLUM
Midirligin Yikiimlilikleri

Madde 15- Bolgedeki birinci basamak saglik kuruluslarinda idari ve mali biitiin
sorumluluklar Miidiirliige aittir. Miidiirltigiin diger yiikiimliiltikleri sunlardir:

a) Bélgenin egitim ve aragtirma bdlgesi olmasini gdz dnline alarak, bélgeye yeterli sayida
nitelikli personeli 6ncelikle atamak veya gorevlendirilmesini saglamak,

b) EATSM bolgesindeki siirveyans faaliyetlerini yiiriitebilmek ve rapor hazirlayabilmek
icin gerekli olan, bolgede faaliyet gosteren saghk hizmet birimlerince kaydedilen ve halk saghgi
miidiirliigt tarafindan toplanan saglk hizmet sunumu verilerinin, ilgili mevzuat ¢ergevesinde
kullaniimasina imkan tanimak,

¢} EATSM ve bagh birimlerinin saglik hizmetleri ile ilgili demirbas esya, arag, gerec,
tibbi malzeme titketim malzemeleri, egitimde kullanilacak arag-gereg, gorsel-isitsel materyal ve
malzemeler, tasit araci ve giderleri, bakim onarim ile diger harcamalar karsilamak ve fiziksel
kosullarin {(oda, we, lavabo vb.) niteliksel ve niceliksel uygunlugunu saglamak,

¢) EATSM ve bagh birimler ile aile saghgi merkezlerine egitim amaciyla gdnderilen
iiniversite grencilerinin, egitim ¢alismalarini yapmalarina imkan saglamak,

d) Bolgede egitim gdren dgrencileri, barmma ihtiyaglart icin Universite tarafindan bir
¢oziim saglanmcaya kadar, b6lgedeki saglik tesislerinin imkanlarindan yararlandirmak,

e) Gorevlendirilen liniversite personeli ve egitim igin gdnderilen 6grenciler icin EATSM
binyesinde uygun (teknik, lojistik vb. kosullar) ¢alisma ortami saglamak.

ALTINCI BOLUM
Universitenin Yikiimliilikleri

Madde 16- Universitenin yikiimliiliikleri sunlardir:
a} EATSM ve bagli birimler ile aile saglif1 merkezlerine, iiniversitenin mezuniyet éncesi,
sonrast ve uzmanlik 6grencilerini egitim amaciyla géndermek,



b) Boélgedeki saghk kuruluglaninda yapilacak egitim programlarimi hazirlamak ve
uygulamak,

¢) Universitenin egitime gonderdigi mezuniyet dncesi, sonrast ve uzmanhk grencileri ile
arastirma gérevlilerinin ulasim ve gerekiyorsa barinmalarini saglamak,

d)} Koordinasyon Kurulu degerlendirmeleri dogrultusunda EATSM’nde gorev yapan
saglik personeline egitim vermek,

e) Miudiirligiin istegi ve anabilim dalmm uygun g&rmesi {izerine, hizmetin gereklerine
gore, bdlgedeki saglik personeline egitim programini diizenlemek, egitime katilanlara belge
vermek,

f) Diizenleyecegi saglik ydnetimi ve hizmet sunumu ile ilgili ulusal ve uluslararas:
bilimsel toplanttlar konusunda Miidiirliigii 6nceden bilgilendirmek,

g) Halk saglig alaninda yaymnladig: kitap, dergi, arastirma raporlart ve yaymlarin bir
omegini EATSM ’ne géndermek,

g) Bolgede, bu protokol kapsaminda kullanilan {iniversiteye ait saghk kuruluglar: varsa;
bu kuruluglarin yapim, onarim gibi ihtiyaclarin: gidermek.

YEDINCI BOLUM
Son Hitkiimler ve Atiflar

Madde 17- Protokoliin uygulanmasiyla ilgili ortaya ¢ikan ihtilaflar, 6ncelikle
Koordinasyon Kurulunda ¢bzilitr. ihtilaf giderilemedigi takdirde ¢éziime Valilik ile Rektdrliik
birlikte karar verir.

Madde 18- Protokol iceriginde degisiklik yapmak taraflarin onay: ile miimkiindiir.

Madde 19- Bu protokoliin stiresi 3 (ii¢) yil olup, siirenin sona ermesinden 6 (alt1) ay
6ncesinde taraflardan birisi yazil fesih talebinde bulunmadig takdirde protokol, ayn: sartlarda 3
(iic) y1l daha uzatilmis sayihr. Fesih islemi ancak akademik yilin sonunda uygulanir,

Madde 20- Bu protokol, ilgili taraflarca imza edildikten sonra yurtirlige girer.

Madde 21- Bu protokol 21 maddeden ibarettir,

..................................... UNIVERSITESI T.Coovereieeeraeiee e VALILIGI
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